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Tóm tắt: Bài viết phân tích thực trạng phát triển kinh tế tư nhân tại Thành phố Hồ Chí Minh trong bối cảnh triển khai 
Nghị quyết số 68-NQ/TW của Bộ Chính trị. Trên cơ sở đó, nghiên cứu chỉ ra những kết quả đạt được như sự gia tăng số 
lượng doanh nghiệp, đóng góp lớn vào tăng trưởng kinh tế và tạo việc làm, cùng với sự cải thiện môi trường đầu tư kinh 
doanh. Đồng thời, bài viết cũng nhận diện một số hạn chế về quy mô, năng lực cạnh tranh, khả năng tiếp cận nguồn lực 
và mức độ đổi mới sáng tạo. Từ đó, tác giả đề xuất các giải pháp nhằm thúc đẩy khu vực kinh tế tư nhân phát triển nhanh, 
bền vững, góp phần nâng cao vai trò động lực của khu vực này đối với kinh tế thành phố.

Từ khóa: Bộ Chính trị; Nghị quyết số 68-NQ/TW; phát triển kinh tế tư nhân; Thành phố Hồ Chí Minh.

PRIVATE ECONOMIC DEVELOPMENT IN HO CHI MINH CITY UNDER 
RESOLUTION NO. 68-NQ/TW OF THE POLITBURO

Abstract: The article analyzes the current situation of private economic development in Ho Chi Minh City in the context 
of the implementation of Resolution No. 68-NQ/TW of the Politburo. On that basis, the study points to the results achieved 
such as an increase in the number of enterprises, a major contribution to economic growth and job creation, along with an 
improvement in the business investment environment. At the same time, the article also identifies some limitations in terms 
of scale, competitiveness, access to resources, and the level of innovation. From there, the author proposes solutions to 
promote the rapid and sustainable development of the private economic sector, contributing to improving the driving role 
of this sector in the city’s economy.
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I. ĐẶT VẤN ĐỀ
Trong bối cảnh hội nhập kinh tế quốc tế ngày 

càng sâu rộng và yêu cầu chuyển đổi mô hình 
tăng trưởng theo hướng bền vững, khu vực kinh 
tế tư nhân ngày càng khẳng định vai trò là một 
động lực quan trọng của nền kinh tế Việt Nam. 
Bộ Chính trị đã ban hành Nghị quyết số 68-NQ/
TW nhằm thúc đẩy phát triển mạnh mẽ khu vực 
kinh tế tư nhân, tạo điều kiện để khu vực này thực 
sự trở thành một trong những trụ cột của nền kinh 
tế quốc dân. Trong đó, Thành phố Hồ Chí Minh - 
trung tâm kinh tế lớn nhất cả nước - được xem là 
địa bàn trọng điểm với nhiều tiềm năng và lợi thế 
trong phát triển kinh tế tư nhân. Tuy nhiên, thực 
tiễn cho thấy khu vực kinh tế tư nhân tại Thành 
phố Hồ Chí Minh vẫn còn đối mặt với nhiều hạn 
chế như quy mô doanh nghiệp nhỏ, năng lực cạnh 
tranh chưa cao, khả năng đổi mới sáng tạo còn hạn 
chế và môi trường kinh doanh vẫn tồn tại những 
rào cản nhất định. Điều này đặt ra yêu cầu cấp 
thiết phải đánh giá một cách toàn diện quá trình 
triển khai Nghị quyết 68-NQ/TW tại địa phương, 
từ đó nhận diện những kết quả đạt được cũng như 
các tồn tại, khó khăn. Xuất phát từ những vấn đề 

trên, bài báo tập trung phân tích thực trạng phát 
triển kinh tế tư nhân tại Thành phố Hồ Chí Minh 
trong thời gian qua dưới góc nhìn thực thi Nghị 
quyết 68-NQ/TW, đồng thời đề xuất một số giải 
pháp nhằm phát huy tiềm năng, nâng cao hiệu quả 
và thúc đẩy khu vực kinh tế tư nhân phát triển 
mạnh mẽ, đóng góp tích cực hơn vào tăng trưởng 
kinh tế của thành phố trong thời gian tới.

II. NỘI DUNG NGHIÊN CỨU
2.1. Phát triển kinh tế tư nhân theo Nghị 

quyết số 68-NQ/TW của Bộ Chính trị
Phát triển kinh tế tư nhân theo Nghị quyết số 

68-NQ/TW của Bộ Chính trị là một định hướng 
chiến lược quan trọng nhằm thúc đẩy tăng trưởng 
kinh tế nhanh và bền vững trong giai đoạn mới. 
Trên cơ sở nội dung của Nghị quyết, có thể khái 
quát những nội dung cơ bản cốt lõi như sau: 
Thứ nhất, khẳng định vị trí, vai trò của kinh tế 
tư nhân trong nền kinh tế quốc dân. Nghị quyết 
nhấn mạnh: “trong nền kinh tế thị trường định 
hướng xã hội chủ nghĩa, kinh tế tư nhân là một 
động lực quan trọng nhất của nền kinh tế quốc 
gia”. Đây không chỉ là sự thay đổi về nhận thức 
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mà còn là cơ sở chính trị quan trọng để xây dựng 
các chính sách phát triển phù hợp. Kinh tế tư nhân 
được xác định là lực lượng tiên phong trong thúc 
đẩy tăng trưởng, tạo việc làm, nâng cao năng suất 
lao động và năng lực cạnh tranh quốc gia. Thứ 
hai, phát triển kinh tế tư nhân nhanh, bền vững và 
hiệu quả. Nghị quyết chỉ rõ: “phát triển kinh tế tư 
nhân nhanh, bền vững, hiệu quả, chất lượng cao 
vừa là nhiệm vụ trọng tâm, cấp bách, vừa mang 
tính chiến lược lâu dài”. Điều này cho thấy khu 
vực kinh tế tư nhân không chỉ cần tăng trưởng về 
số lượng mà còn phải nâng cao chất lượng, hiệu 
quả hoạt động, hướng tới phát triển xanh, đổi mới 
sáng tạo và hội nhập quốc tế. Thứ ba, bảo đảm 
quyền sở hữu, quyền tự do kinh doanh và cạnh 
tranh bình đẳng. Nghị quyết khẳng định cần “bảo 
đảm đầy đủ quyền sở hữu tài sản, quyền tự do 
kinh doanh, quyền cạnh tranh bình đẳng”. Đây là 
nền tảng quan trọng để tạo môi trường kinh doanh 
minh bạch, ổn định, giúp doanh nghiệp tư nhân 
yên tâm đầu tư, mở rộng sản xuất kinh doanh 
và phát triển lâu dài. Thứ tư, hoàn thiện thể chế, 
chính sách và cải cách môi trường kinh doanh. 
Nghị quyết yêu cầu “tạo môi trường kinh doanh 
thông thoáng, minh bạch, ổn định, an toàn, chi 
phí thấp, đạt chuẩn quốc tế”. Điều này bao gồm 
việc cắt giảm thủ tục hành chính, xóa bỏ cơ chế 
“xin - cho”, nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước 
theo hướng kiến tạo, phục vụ, từ đó tạo điều kiện 
thuận lợi cho khu vực kinh tế tư nhân phát triển. 
Thứ năm, tạo điều kiện để kinh tế tư nhân tiếp cận 
các nguồn lực phát triển. Nghị quyết nhấn mạnh 
việc “tạo thuận lợi cho kinh tế tư nhân tiếp cận 
các nguồn lực về đất đai, vốn, công nghệ, nhân 
lực chất lượng cao” . Đây là yếu tố then chốt giúp 
doanh nghiệp nâng cao năng lực sản xuất, đổi mới 
công nghệ, mở rộng quy mô và tham gia sâu hơn 
vào chuỗi giá trị toàn cầu. Thứ sáu, thúc đẩy đổi 
mới sáng tạo, chuyển đổi số và hình thành các 
doanh nghiệp lớn. Nghị quyết xác định cần “thúc 
đẩy khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển 
đổi số, chuyển đổi xanh trong kinh tế tư nhân”, 
đồng thời phát triển các tập đoàn kinh tế tư nhân 
có quy mô lớn, có khả năng cạnh tranh khu vực và 
quốc tế. Đây là định hướng quan trọng nhằm nâng 
cao vị thế của kinh tế tư nhân Việt Nam trong bối 
cảnh toàn cầu hóa.

Như vậy, những nội dung cơ bản trên thể hiện 
một cách toàn diện tư duy mới của Đảng về phát 
triển kinh tế tư nhân. Nghị quyết 68-NQ/TW của 
Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân mở ra 
một giai đoạn mới trong tư duy và hành động phát 
triển kinh tế, khi khu vực tư nhân lần đầu tiên 
được xác định là “động lực quan trọng nhất” của 
nền kinh tế. Việc triển khai hiệu quả các nội dung 
này sẽ góp phần quan trọng trong việc phát huy 
tối đa tiềm năng của khu vực kinh tế tư nhân, thúc 
đẩy tăng trưởng kinh tế và nâng cao năng lực cạnh 
tranh quốc gia trong thời kỳ mới.

2.2. Thực trạng phát triển kinh tế tư nhân 
tại Thành phố Hồ Chí Minh hiện nay

Trong những năm gần đây, khu vực kinh tế tư 
nhân tại Thành phố Hồ Chí Minh đã có những 
bước phát triển mạnh mẽ, đóng vai trò ngày càng 
quan trọng trong cơ cấu nền kinh tế của thành phố. 
Là trung tâm kinh tế lớn nhất cả nước, Thành phố 
Hồ Chí Minh không chỉ tập trung số lượng lớn 
doanh nghiệp tư nhân mà còn là nơi đi đầu trong 
đổi mới sáng tạo, khởi nghiệp và hội nhập kinh tế 
quốc tế. Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đạt 
được, khu vực này vẫn còn tồn tại nhiều hạn chế 
cần được nhận diện và khắc phục. 

Về kết quả đạt được
Kinh tế tư nhân tại Thành phố Hồ Chí Minh 

có sự tăng trưởng nhanh về số lượng và quy mô 
doanh nghiệp. Số lượng doanh nghiệp tư nhân 
không ngừng gia tăng qua các năm, chiếm tỷ 
trọng lớn trong tổng số doanh nghiệp hoạt động 
trên địa bàn. Thống kê đến năm 2025, Thành 
phố Hồ Chí Minh dự kiến có trên 420.000 doanh 
nghiệp đang hoạt động, chiếm khoảng 41% tổng 
số doanh nghiệp của cả nước. Trong số đó, gần 
370.000 là doanh nghiệp thuộc khu vực kinh tế 
tư nhân, tương đương khoảng 45% quy mô toàn 
quốc. Khu vực này không chỉ tạo ra hàng triệu cơ 
hội việc làm mà còn đóng góp xấp xỉ 50% giá trị 
sản xuất công nghiệp của toàn vùng phía Nam. 
Với vị thế là trung tâm kinh tế hàng đầu, Thành 
phố tập trung đông đảo doanh nghiệp tư nhân 
hoạt động đa dạng trong nhiều lĩnh vực như công 
nghiệp chế biến, thương mại, dịch vụ, logistics, 
công nghệ thông tin, bất động sản, tài chính, hệ 
sinh thái khởi nghiệp đổi mới sáng tạo và kinh tế 
số. Nhiều doanh nghiệp đã mở rộng quy mô, đa 
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dạng hóa ngành nghề, đặc biệt trong các lĩnh vực 
thương mại, dịch vụ, công nghiệp chế biến, công 
nghệ thông tin và bất động sản. Sự gia tăng này 
góp phần tạo nên một môi trường kinh doanh sôi 
động, thúc đẩy cạnh tranh và nâng cao hiệu quả 
hoạt động của nền kinh tế thành phố.

Khu vực kinh tế tư nhân đã đóng góp đáng kể 
vào tăng trưởng kinh tế và ngân sách của thành 
phố. Hiện nay, khu vực kinh tế tư nhân tại Thành 
phố Hồ Chí Minh đóng góp trên 60% GRDP, 
tạo việc làm cho hàng triệu lao động và giữ vai 
trò nòng cốt trong tiến trình chuyển đổi số. Đây 
là khu vực tạo ra giá trị gia tăng lớn, đóng góp 
tỷ trọng cao trong tổng sản phẩm trên địa bàn 
(GRDP), đồng thời là nguồn thu quan trọng cho 
ngân sách nhà nước. Không chỉ vậy, kinh tế tư 
nhân còn đóng vai trò quan trọng trong việc tạo 
việc làm cho người lao động, góp phần giảm tỷ 
lệ thất nghiệp và cải thiện đời sống người dân. 
Nhiều doanh nghiệp tư nhân đã chủ động tham gia 
vào các hoạt động xã hội, từ thiện, góp phần đảm 
bảo an sinh xã hội. Bên cạnh đó, khu vực này còn 
mang tính linh hoạt cao, với ưu tiên kích cầu sáng 
tạo, cạnh tranh để tạo sự thúc đẩy trong năng lực 
lẫn giải quyết nhu cầu việc làm.

Môi trường đầu tư kinh doanh tại Thành phố 
Hồ Chí Minh ngày càng được cải thiện theo hướng 
thông thoáng, minh bạch và thuận lợi hơn cho 
doanh nghiệp tư nhân. Thành phố Hồ Chí Minh 
xem cải cách hành chính là giải pháp then chốt 
nhằm xây dựng môi trường làm việc công khai, 
minh bạch và thuận lợi cho người dân cũng như 
cộng đồng doanh nghiệp. Trên cơ sở đó, thành 
phố đã nỗ lực tạo ra những chuyển biến rõ nét 
trong công tác cải cách, góp phần cải thiện đáng 
kể môi trường đầu tư kinh doanh, qua đó thúc đẩy 
phát triển kinh tế - xã hội theo hướng nhanh và 
bền vững. Thành phố đã đẩy mạnh cải cách hành 
chính, đơn giản hóa thủ tục, ứng dụng công nghệ 
thông tin trong quản lý và cung cấp dịch vụ công. 
Các chính sách hỗ trợ doanh nghiệp, đặc biệt là 
doanh nghiệp nhỏ và vừa, doanh nghiệp khởi 
nghiệp sáng tạo được triển khai khá hiệu quả, tạo 
điều kiện thuận lợi cho khu vực kinh tế tư nhân 
phát triển. Thực hiện chủ trương này, nhiều cơ 
quan, đơn vị trên địa bàn đã chủ động đổi mới 
phương thức hoạt động, phát huy tính sáng tạo 

trong quản lý và điều hành. Các mô hình, sáng 
kiến cải cách được triển khai ngày càng đa dạng, 
đồng thời đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin 
và chuyển đổi số trong xử lý công việc. Nhờ đó, 
hiệu quả hoạt động của bộ máy hành chính được 
nâng cao, chất lượng phục vụ người dân và doanh 
nghiệp ngày càng được cải thiện, đáp ứng tốt hơn 
yêu cầu phát triển trong bối cảnh mới.

Hoạt động khởi nghiệp và đổi mới sáng tạo 
trong khu vực kinh tế tư nhân diễn ra sôi động. 
Thành phố Hồ Chí Minh được xem là “cái nôi” 
của hệ sinh thái khởi nghiệp tại Việt Nam với 
nhiều trung tâm đổi mới sáng tạo, vườn ươm 
doanh nghiệp, quỹ đầu tư mạo hiểm. Nhiều doanh 
nghiệp tư nhân đã mạnh dạn ứng dụng công nghệ 
mới, chuyển đổi số, phát triển các mô hình kinh 
doanh sáng tạo, góp phần nâng cao năng lực cạnh 
tranh và hội nhập quốc tế. Sự liên kết và hội nhập 
của doanh nghiệp tư nhân ngày càng được mở 
rộng. Các doanh nghiệp tư nhân tại thành phố đã 
từng bước tham gia vào chuỗi giá trị trong nước 
và quốc tế, thiết lập quan hệ hợp tác với doanh 
nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài (FDI) và doanh 
nghiệp nhà nước. Điều này không chỉ giúp nâng 
cao năng lực sản xuất mà còn tạo cơ hội tiếp cận 
công nghệ, quản trị hiện đại và thị trường quốc tế.

Về những hạn chế, tồn tại
Cùng với những kết quả tích cực, kinh tế tư 

nhân tại Thành phố Hồ Chí Minh vẫn còn tồn tại 
nhiều hạn chế.

Thứ nhất, quy mô doanh nghiệp còn nhỏ và 
năng lực cạnh tranh chưa cao. Phần lớn doanh 
nghiệp tư nhân là doanh nghiệp nhỏ và vừa, thậm 
chí siêu nhỏ, với tiềm lực tài chính hạn chế, khả 
năng tích lũy thấp. Điều này khiến doanh nghiệp 
khó đầu tư vào công nghệ, mở rộng sản xuất và 
nâng cao chất lượng sản phẩm, dẫn đến năng lực 
cạnh tranh còn yếu so với các doanh nghiệp lớn và 
doanh nghiệp FDI.

Thứ hai, khả năng tiếp cận các nguồn lực phát 
triển còn nhiều khó khăn. Doanh nghiệp tư nhân 
vẫn gặp trở ngại trong việc tiếp cận vốn tín dụng, 
đất đai, mặt bằng sản xuất cũng như nguồn nhân 
lực chất lượng cao. Thủ tục hành chính dù đã được 
cải thiện nhưng vẫn còn những rào cản nhất định, 
gây khó khăn cho hoạt động sản xuất kinh doanh 
của doanh nghiệp.
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Thứ ba, trình độ công nghệ và đổi mới sáng tạo 
còn hạn chế. Mặc dù có một số doanh nghiệp tiên 
phong trong chuyển đổi số và ứng dụng công nghệ 
cao, nhưng nhìn chung phần lớn doanh nghiệp tư 
nhân vẫn sử dụng công nghệ lạc hậu, chưa đầu tư 
đúng mức cho nghiên cứu và phát triển. Điều này 
làm giảm năng suất lao động và khả năng cạnh 
tranh trong bối cảnh hội nhập kinh tế quốc tế ngày 
càng sâu rộng.

Thứ tư, sự liên kết giữa các doanh nghiệp còn 
lỏng lẻo và thiếu bền vững. Nhiều doanh nghiệp 
hoạt động rời rạc, thiếu sự hợp tác trong sản xuất 
và kinh doanh, chưa hình thành được các chuỗi 
giá trị hiệu quả. Sự kết nối giữa doanh nghiệp tư 
nhân với doanh nghiệp nhà nước và doanh nghiệp 
FDI vẫn còn hạn chế, khiến cơ hội học hỏi, chuyển 
giao công nghệ và mở rộng thị trường chưa được 
khai thác tối đa.

2.3. Giải pháp đẩy mạnh phát triển kinh tế 
tư nhân tại Thành phố Hồ Chí Minh theo Nghị 
quyết số 68-NQ/TW của Bộ Chính trị hiện nay

Từ định hướng chiến lược đến chương trình 
hành động cụ thể tại Thành phố Hồ Chí Minh, 
hành trình đưa nghị quyết vào cuộc sống đang 
đặt ra yêu cầu cải cách đồng bộ, thu hẹp khoảng 
cách giữa chính sách và thực tiễn, để kinh tế 
tư nhân thực sự bứt phá và đóng vai trò dẫn 
dắt tăng trưởng. Thành phố Hồ Chí Minh đặt 
mục tiêu có 750.000 doanh nghiệp tư nhân hoạt 
động, đóng góp 55-58% GRDP và 50-55% tổng 
thu ngân sách, duy trì tốc độ tăng trưởng bình 
quân 10-12 %/năm. Đến năm 2045, số doanh 
nghiệp tư nhân của thành phố dự kiến đạt từ 
1,05-1,25 triệu doanh nghiệp. Đây là chỉ tiêu 
được Thành phố Hồ Chí Minh đề ra trong Quyết 
định số 2205/QĐ-UBND triển khai chương 
trình hành động của Thành ủy Thành phố Hồ 
Chí Minh về thực hiện Nghị quyết 68-NQ/TW 
ban hành tháng 10/2025. Trong bối cảnh triển 
khai Nghị quyết số 68-NQ/TW của Bộ Chính 
trị, việc thúc đẩy phát triển khu vực kinh tế tư 
nhân tại Thành phố Hồ Chí Minh trở thành yêu 
cầu cấp thiết nhằm phát huy vai trò động lực 
của khu vực này đối với tăng trưởng kinh tế. Để 
hiện thực hóa mục tiêu đó, cần triển khai đồng 
bộ nhiều giải pháp, trong đó đề xuất các giải 
pháp trọng tâm như sau:

Một là, tiếp tục đẩy mạnh cải cách thể chế và 
môi trường kinh doanh theo hướng minh bạch, 
thông thoáng và ổn định. Thành phố cần rà soát, 
hoàn thiện hệ thống chính sách, loại bỏ các rào cản 
hành chính không cần thiết, giảm chi phí tuân thủ 
cho doanh nghiệp. Đồng thời, tăng cường chuyển 
đổi số trong quản lý nhà nước, mở rộng dịch vụ 
công trực tuyến, xây dựng chính quyền số nhằm 
nâng cao hiệu quả phục vụ và tạo niềm tin cho khu 
vực kinh tế tư nhân. Đây là điều kiện nền tảng để 
doanh nghiệp yên tâm đầu tư, mở rộng hoạt động 
sản xuất kinh doanh.

Hai là, nâng cao khả năng tiếp cận các nguồn 
lực phát triển cho doanh nghiệp tư nhân. Thành 
phố cần có cơ chế hỗ trợ doanh nghiệp tiếp cận 
vốn tín dụng thông qua việc phát triển các quỹ 
bảo lãnh tín dụng, quỹ đầu tư khởi nghiệp sáng 
tạo; đồng thời cải thiện chính sách về đất đai, quy 
hoạch mặt bằng sản xuất, khu công nghiệp dành 
cho doanh nghiệp nhỏ và vừa. Bên cạnh đó, chú 
trọng phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao 
thông qua liên kết giữa nhà trường - doanh nghiệp 
- cơ quan quản lý, góp phần nâng cao năng suất và 
năng lực cạnh tranh của doanh nghiệp.

Ba là, thúc đẩy đổi mới sáng tạo, chuyển đổi 
số và phát triển kinh tế số trong khu vực tư nhân. 
Thành phố cần xây dựng hệ sinh thái đổi mới sáng 
tạo đồng bộ, hỗ trợ doanh nghiệp ứng dụng khoa 
học công nghệ, trí tuệ nhân tạo, dữ liệu lớn vào sản 
xuất kinh doanh. Đồng thời, khuyến khích doanh 
nghiệp tham gia vào các mô hình kinh doanh mới, 
phát triển sản phẩm có giá trị gia tăng cao, từng 
bước nâng cao vị thế trong chuỗi giá trị toàn cầu. 
Việc hình thành các trung tâm đổi mới sáng tạo, 
vườn ươm doanh nghiệp và quỹ đầu tư mạo hiểm 
sẽ là động lực quan trọng cho quá trình này.

Bốn là, tăng cường liên kết, hợp tác và hội 
nhập quốc tế cho doanh nghiệp tư nhân. Thành 
phố cần tạo điều kiện để doanh nghiệp tư nhân 
tham gia sâu hơn vào chuỗi cung ứng toàn cầu, 
thúc đẩy liên kết giữa doanh nghiệp tư nhân với 
doanh nghiệp nhà nước và doanh nghiệp có vốn 
đầu tư nước ngoài. Đồng thời, hỗ trợ doanh nghiệp 
trong hoạt động xúc tiến thương mại, mở rộng thị 
trường xuất khẩu, tận dụng hiệu quả các hiệp định 
thương mại tự do. Việc nâng cao năng lực quản 
trị, tiêu chuẩn hóa sản phẩm và xây dựng thương 
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hiệu cũng là yếu tố quan trọng giúp doanh nghiệp 
tư nhân khẳng định vị thế trên thị trường quốc tế.

Năm là, xây dựng đội ngũ doanh nhân có bản 
lĩnh, trách nhiệm xã hội và tinh thần đổi mới. 
Thành phố cần chú trọng công tác đào tạo, bồi 
dưỡng kỹ năng quản trị, kiến thức pháp luật và đạo 
đức kinh doanh cho đội ngũ doanh nhân. Đồng 
thời, khuyến khích tinh thần khởi nghiệp, sáng 
tạo, dám nghĩ dám làm, gắn hoạt động kinh doanh 
với trách nhiệm xã hội và phát triển bền vững. 
Việc tôn vinh, khen thưởng các doanh nghiệp tiêu 
biểu cũng sẽ góp phần lan tỏa những giá trị tích 
cực trong cộng đồng doanh nghiệp.

III. KẾT LUẬN
Phát triển kinh tế tư nhân tại Thành phố Hồ 

Chí Minh theo Nghị quyết số 68-NQ/TW của 

Bộ Chính trị là định hướng có ý nghĩa chiến 
lược, góp phần khẳng định vai trò động lực quan 
trọng của khu vực này trong nền kinh tế. Thực 
tiễn cho thấy, kinh tế tư nhân của thành phố đã 
đạt được nhiều kết quả tích cực, song vẫn còn 
không ít hạn chế cần khắc phục. Vì vậy, việc 
tiếp tục hoàn thiện thể chế, cải thiện môi trường 
kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh tranh, thúc 
đẩy đổi mới sáng tạo và tăng cường liên kết là 
những yêu cầu cấp thiết. Đồng thời, cần có sự 
phối hợp chặt chẽ giữa Nhà nước, doanh nghiệp 
và các chủ thể liên quan nhằm triển khai hiệu 
quả các chủ trương, chính sách. Đây sẽ là nền 
tảng quan trọng để kinh tế tư nhân phát triển 
bền vững, đóng góp ngày càng lớn vào tăng 
trưởng kinh tế của thành phố.
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