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DU LỊCH TẠI LÀO CAI VÀ CƠ HỘI NGHỀ NGHIỆP CHO SINH VIÊN
Phan Như Phương Mai

Khoa Du Lịch, Trường Cao đẳng Lào Cai

Tóm tắt: Trong bối cảnh ngành du lịch Việt Nam đang phát triển mạnh mẽ, Lào Cai nổi lên như một điểm đến tiêu biểu 
của khu vực miền núi phía Bắc với nhiều tiềm năng về tài nguyên thiên nhiên và văn hóa. Bài viết tập trung phân tích các 
điều kiện thuận lợi để phát triển du lịch tại Lào Cai, bao gồm cảnh quan thiên nhiên đặc sắc, khí hậu ôn hòa, bản sắc văn 
hóa đa dạng và vị trí địa lý thuận lợi trong giao thương quốc tế. Trên cơ sở đó, nghiên cứu làm rõ các cơ hội nghề nghiệp 
trong lĩnh vực du lịch dành cho sinh viên như khách sạn – lưu trú, nhà hàng – ẩm thực, hướng dẫn du lịch và khởi nghiệp 
du lịch. Đồng thời, bài viết cũng chỉ ra những yêu cầu về kỹ năng nghề nghiệp, ngoại ngữ và thái độ làm việc mà sinh viên 
cần trang bị để đáp ứng nhu cầu của thị trường lao động. Từ đó, đề xuất một số giải pháp nhằm nâng cao cơ hội việc làm 
cho sinh viên thông qua sự phối hợp giữa nhà trường, doanh nghiệp và bản thân người học. Kết quả nghiên cứu góp phần 
cung cấp cơ sở tham khảo cho công tác đào tạo và định hướng nghề nghiệp trong lĩnh vực du lịch tại địa phương.

Từ khóa: du lịch Lào Cai, cơ hội nghề nghiệp, sinh viên, nguồn nhân lực du lịch, đào tạo du lịch.

TOURISM IN LAO CAI AND CAREER OPPORTUNITIES FOR STUDENTS
Abstract: In the context of Vietnam’s rapidly developing tourism industry, Lao Cai has emerged as a typical destination 

in the northern mountainous region with abundant potential in natural and cultural resources. This article focuses on 
analyzing the favorable conditions for tourism development in Lao Cai, including its unique natural landscapes, mild 
climate, diverse cultural identity, and advantageous geographical location for international trade. Based on this, the study 
clarifies career opportunities in the tourism sector for students, such as hotel and accommodation management, restaurant 
and culinary arts, tour guiding, and tourism entrepreneurship. Simultaneously, the article also points out the professional 
skills, foreign language proficiency, and work attitude requirements that students need to acquire to meet the demands of 
the labor market. Based on this, several solutions are proposed to enhance employment opportunities for students through 
collaboration between schools, businesses, and the students themselves. The research results contribute to providing a 
reference basis for training and career guidance in the tourism sector in the locality.
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Nhận bài: 11/01/2026               Phản biện: 03/03/2026            Duyệt đăng: 06/03/2026

I. ĐẶT VẤN ĐỀ
Trong bối cảnh toàn cầu hóa và hội nhập kinh 

tế quốc tế ngày càng sâu rộng, ngành du lịch đang 
trở thành một trong những ngành kinh tế mũi 
nhọn của nhiều quốc gia, trong đó có Việt Nam. 
Với lợi thế về tài nguyên thiên nhiên phong phú, 
nền văn hóa đa dạng và con người thân thiện, 
Việt Nam đang ngày càng thu hút đông đảo du 
khách trong và ngoài nước. Đặc biệt, khu vực 
miền núi phía Bắc nổi lên như một điểm đến hấp 
dẫn với những cảnh quan hùng vĩ, khí hậu trong 
lành và bản sắc văn hóa độc đáo của các dân tộc 
thiểu số.

Trong số đó, Lào Cai được xem là một trong 
những trung tâm du lịch quan trọng của vùng Tây 
Bắc. Với những địa danh nổi tiếng như Sa Pa, 
đỉnh Fansipan – “nóc nhà Đông Dương”, hay các 
bản làng mang đậm nét văn hóa truyền thống như 
Cát Cát, Tả Van, Lao Chải, Lào Cai đã và đang trở 
thành điểm đến lý tưởng cho du khách yêu thích 
khám phá và trải nghiệm. Không chỉ dừng lại ở 
cảnh quan thiên nhiên, Lào Cai còn hấp dẫn bởi 
các loại hình du lịch đa dạng như du lịch sinh thái, 
du lịch cộng đồng, du lịch nghỉ dưỡng và du lịch 
văn hóa.

Sự phát triển mạnh mẽ của ngành du lịch tại 
Lào Cai trong những năm gần đây đã kéo theo 
sự gia tăng nhanh chóng về nhu cầu nguồn nhân 
lực trong các lĩnh vực như nhà hàng, khách sạn, 
dịch vụ giải trí và lữ hành. Điều này mở ra nhiều 
cơ hội việc làm hấp dẫn cho sinh viên, đặc biệt là 
sinh viên đang theo học tại các trường cao đẳng 
trên địa bàn. Tuy nhiên, bên cạnh những cơ hội 
đó, sinh viên cũng phải đối mặt với không ít thách 
thức như yêu cầu về kỹ năng nghề nghiệp, trình 
độ ngoại ngữ và thái độ làm việc chuyên nghiệp.

Chính vì vậy, việc nghiên cứu về tiềm năng du 
lịch tại Lào Cai cũng như các cơ hội nghề nghiệp 
trong ngành là hết sức cần thiết đối với sinh viên. 
Bài viết này sẽ tập trung phân tích thực trạng phát 
triển du lịch tại Lào Cai, các lĩnh vực nghề nghiệp 
phổ biến và những yêu cầu cần thiết để sinh viên 
có thể nắm bắt cơ hội và phát triển trong ngành du 
lịch hiện nay.

II.NỘI DUNG NGHIÊN CỨU
2.1. Tiềm năng phát triển du lịch tại Lào Cai
Lào Cai là một tỉnh miền núi phía Bắc, sở hữu 

nhiều điều kiện thuận lợi để phát triển du lịch 
một cách toàn diện và bền vững. Trước hết, về tài 
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nguyên thiên nhiên, Lào Cai nổi bật với cảnh quan 
hùng vĩ, khí hậu mát mẻ quanh năm và hệ sinh 
thái đa dạng. Đặc biệt, Sa Pa – một trong những 
điểm du lịch nổi tiếng nhất Việt Nam – được thiên 
nhiên ưu ái với những dãy núi trùng điệp, ruộng 
bậc thang tuyệt đẹp và đỉnh Fansipan cao 3.143m, 
được mệnh danh là “nóc nhà Đông Dương”. Đây 
là những yếu tố quan trọng thu hút du khách trong 
và ngoài nước đến tham quan, nghỉ dưỡng và 
khám phá.

Bên cạnh đó, Lào Cai còn có nguồn tài nguyên 
du lịch văn hóa phong phú với sự sinh sống của 
nhiều dân tộc thiểu số như H’Mông, Dao, Tày, 
Giáy… Mỗi dân tộc đều có những phong tục, tập 
quán, trang phục và lễ hội đặc trưng, tạo nên một 
bức tranh văn hóa đa dạng và độc đáo. Đây chính 
là nền tảng quan trọng để phát triển loại hình du 
lịch cộng đồng – một loại hình đang ngày càng 
được du khách ưa chuộng. Ngoài ra, vị trí địa lý 
của Lào Cai cũng là một lợi thế lớn khi là cửa 
khẩu giao thương với Trung Quốc, thuận lợi cho 
việc thu hút khách du lịch quốc tế. Hệ thống giao 
thông ngày càng được cải thiện, đặc biệt là tuyến 
cao tốc Nội Bài – Lào Cai, đã giúp rút ngắn thời 
gian di chuyển, tạo điều kiện thuận lợi cho du 
khách đến với địa phương.

Không chỉ vậy, Lào Cai còn có tiềm năng phát 
triển đa dạng các loại hình du lịch như: Du lịch 
sinh thái (khám phá thiên nhiên, trekking); Du 
lịch nghỉ dưỡng (resort, khách sạn cao cấp); Du 
lịch văn hóa – tâm linh; Du lịch cộng đồng tại 
các bản làng. Những yếu tố trên đã tạo nên lợi thế 
cạnh tranh lớn, giúp Lào Cai trở thành một trong 
những trung tâm du lịch quan trọng của khu vực 
Tây Bắc.

2.2. Cơ hội nghề nghiệp cho sinh viên
Sự phát triển mạnh mẽ của ngành du lịch tại 

Lào Cai trong những năm gần đây đã mở ra nhiều 
cơ hội nghề nghiệp đa dạng và hấp dẫn cho sinh 
viên, đặc biệt là sinh viên đang theo học tại các 
trường cao đẳng trên địa bàn. Với nhu cầu ngày càng 
tăng của du khách trong và ngoài nước, các doanh 
nghiệp du lịch, khách sạn, nhà hàng và dịch vụ liên 
quan luôn cần một lực lượng lao động lớn, tạo điều 
kiện thuận lợi cho sinh viên sau khi tốt nghiệp có thể 
nhanh chóng tìm được việc làm phù hợp.

Trước hết, một trong những hướng đi phổ biến 
nhất là làm việc trong lĩnh vực khách sạn và lưu 
trú. Sinh viên có thể đảm nhận nhiều vị trí như 
nhân viên lễ tân, nhân viên buồng phòng, nhân 
viên chăm sóc khách hàng hoặc quản lý khách sạn. 
Đây là môi trường làm việc năng động, chuyên 

nghiệp, giúp sinh viên rèn luyện kỹ năng giao tiếp, 
xử lý tình huống và nâng cao trình độ ngoại ngữ 
thông qua việc tiếp xúc với khách quốc tế.

Bên cạnh đó, lĩnh vực nhà hàng và dịch vụ ăn 
uống cũng mang lại nhiều cơ hội việc làm. Sinh 
viên có thể làm việc tại các nhà hàng, quán ăn, 
quán cà phê với các vị trí như nhân viên phục vụ, 
phụ bếp, đầu bếp hoặc quản lý. Đặc biệt, việc phát 
triển các món ăn đặc sản địa phương không chỉ 
giúp quảng bá văn hóa ẩm thực mà còn tạo điều 
kiện cho sinh viên phát triển nghề nghiệp lâu dài 
trong ngành ẩm thực.

Ngoài ra, nghề pha chế (bartender, barista) 
đang ngày càng trở nên phổ biến và thu hút 
nhiều bạn trẻ. Đây là công việc phù hợp với 
sinh viên năng động, sáng tạo và yêu thích môi 
trường làm việc hiện đại. Với sự phát triển của 
các quán cà phê, bar và khách sạn tại Lào Cai, 
nhu cầu tuyển dụng nhân lực trong lĩnh vực này 
ngày càng tăng cao.

Một lĩnh vực quan trọng khác là hướng dẫn 
viên du lịch và điều hành tour. Sinh viên có thể làm 
việc tại các công ty lữ hành, dẫn tour cho du khách 
tham quan các địa điểm nổi tiếng hoặc tham gia 
tổ chức các chương trình du lịch. Công việc này 
đòi hỏi kiến thức về địa lý, văn hóa, lịch sử cũng 
như kỹ năng giao tiếp và ngoại ngữ tốt, nhưng 
đồng thời cũng mang lại thu nhập hấp dẫn và cơ 
hội trải nghiệm thực tế phong phú. Đặc biệt, với 
lợi thế về tài nguyên du lịch cộng đồng, sinh viên 
còn có thể khởi nghiệp trong lĩnh vực du lịch như 
mở homestay, quán cà phê, dịch vụ trải nghiệm 
văn hóa hoặc kinh doanh các sản phẩm đặc sản 
địa phương. Đây là hướng đi tiềm năng, giúp sinh 
viên không chỉ tạo việc làm cho bản thân mà còn 
góp phần phát triển kinh tế địa phương.

 Tuy nhiên, để nắm bắt tốt những cơ hội nghề 
nghiệp này, sinh viên cần chủ động trang bị cho 
mình các kỹ năng cần thiết như kỹ năng giao tiếp, 
làm việc nhóm, ngoại ngữ và tác phong làm việc 
chuyên nghiệp. Ngoài ra, việc tham gia thực tập, 
làm thêm trong quá trình học tập cũng là cách 
hiệu quả để tích lũy kinh nghiệm và nâng cao khả 
năng cạnh tranh khi tìm việc. Nhìn chung, ngành 
du lịch tại Lào Cai đang mang đến nhiều cơ hội 
việc làm rộng mở cho sinh viên. Nếu biết tận dụng 
cơ hội, không ngừng học hỏi và rèn luyện bản 
thân, sinh viên hoàn toàn có thể xây dựng một sự 
nghiệp ổn định và phát triển lâu dài trong lĩnh vực 
đầy tiềm năng này.
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 2.3. Giải pháp nâng cao cơ hội việc làm cho 
sinh viên

Trong bối cảnh ngành du lịch tại Lào Cai đang 
phát triển nhanh chóng, việc nâng cao cơ hội việc 
làm cho sinh viên không chỉ phụ thuộc vào nhu 
cầu thị trường mà còn đòi hỏi sự nỗ lực từ nhiều 
phía, bao gồm nhà trường, doanh nghiệp và chính 
bản thân sinh viên. Việc đề ra các giải pháp phù 
hợp sẽ giúp sinh viên có sự chuẩn bị tốt hơn, từ 
đó tăng khả năng cạnh tranh và thích nghi với môi 
trường làm việc thực tế.

Trước hết, đối với nhà trường, cần chú trọng 
đổi mới chương trình đào tạo theo hướng gắn lý 
thuyết với thực hành. Các trường cao đẳng nên 
tăng cường thời lượng thực tập, tổ chức các buổi 
trải nghiệm thực tế tại doanh nghiệp như khách 
sạn, nhà hàng, khu du lịch. Đồng thời, việc liên 
kết với các doanh nghiệp du lịch để xây dựng 
chương trình đào tạo sát với nhu cầu thực tiễn sẽ 
giúp sinh viên không bị bỡ ngỡ khi bước vào môi 
trường làm việc. Ngoài ra, nhà trường cũng cần 
chú trọng đào tạo ngoại ngữ và kỹ năng mềm cho 
sinh viên, đặc biệt là kỹ năng giao tiếp và xử lý 
tình huống.

Thứ hai, đối với doanh nghiệp, cần tạo điều 
kiện cho sinh viên được thực tập và làm việc 
trong môi trường chuyên nghiệp. Các doanh 
nghiệp du lịch, khách sạn, nhà hàng nên phối 
hợp với nhà trường để tổ chức các chương trình 
thực tập, tuyển dụng sớm và đào tạo tại chỗ. 
Việc này không chỉ giúp doanh nghiệp có nguồn 
nhân lực ổn định mà còn giúp sinh viên tích lũy 
kinh nghiệm thực tế ngay từ khi còn ngồi trên 
ghế nhà trường.

Thứ ba, đối với bản thân sinh viên, cần chủ 
động trong việc học tập và rèn luyện kỹ năng. 
Sinh viên nên tích cực tham gia các hoạt động 
thực tế, làm thêm trong ngành du lịch để tích lũy 
kinh nghiệm. Bên cạnh đó, việc nâng cao trình độ 
ngoại ngữ, đặc biệt là tiếng Anh và tiếng Trung, là 
yếu tố quan trọng giúp sinh viên có nhiều cơ hội 
việc làm hơn, nhất là trong môi trường có nhiều 
khách quốc tế như Lào Cai.

Ngoài ra, sinh viên cũng cần rèn luyện các kỹ 

năng mềm như: Kỹ năng giao tiếp; Kỹ năng làm 
việc nhóm; Kỹ năng giải quyết vấn đề; Tác phong 
làm việc chuyên nghiệp

Một giải pháp quan trọng khác là khuyến khích 
tinh thần khởi nghiệp trong sinh viên. Với tiềm 
năng du lịch sẵn có của Lào Cai, sinh viên có thể 
mạnh dạn thử sức với các mô hình kinh doanh 
như homestay, quán cà phê, dịch vụ du lịch trải 
nghiệm hoặc kinh doanh đặc sản địa phương. Nếu 
được định hướng và hỗ trợ đúng cách, đây sẽ là 
hướng đi bền vững, góp phần tạo việc làm cho 
bản thân và cộng đồng. Cuối cùng, cần chú trọng 
đến việc phát triển du lịch bền vững, gắn với bảo 
vệ môi trường và gìn giữ bản sắc văn hóa dân tộc. 
Điều này không chỉ giúp nâng cao chất lượng du 
lịch mà còn tạo ra môi trường làm việc lâu dài, ổn 
định cho sinh viên trong tương lai.

III. KẾT LUẬN
Lào Cai với những lợi thế nổi bật về tài nguyên 

thiên nhiên, văn hóa và vị trí địa lý đang ngày 
càng khẳng định vai trò là một trong những trung 
tâm du lịch quan trọng của khu vực Tây Bắc. Sự 
phát triển mạnh mẽ của ngành du lịch không chỉ 
góp phần thúc đẩy kinh tế địa phương mà còn mở 
ra nhiều cơ hội việc làm đa dạng cho sinh viên 
trong các lĩnh vực như khách sạn, nhà hàng, lữ 
hành và dịch vụ du lịch.

Tuy nhiên, để tận dụng hiệu quả những cơ hội 
này, sinh viên cần chủ động nâng cao trình độ 
chuyên môn, kỹ năng nghề nghiệp, ngoại ngữ và 
tác phong làm việc chuyên nghiệp. Bên cạnh đó, 
sự phối hợp chặt chẽ giữa nhà trường và doanh 
nghiệp trong đào tạo, thực tập và tuyển dụng đóng 
vai trò quan trọng trong việc nâng cao chất lượng 
nguồn nhân lực.

Ngoài ra, việc khuyến khích tinh thần khởi 
nghiệp và phát triển du lịch theo hướng bền vững 
cũng là yếu tố then chốt, góp phần tạo ra nhiều 
việc làm ổn định và lâu dài cho sinh viên. Trong 
tương lai, nếu có sự đầu tư đồng bộ và chiến 
lược phát triển phù hợp, Lào Cai sẽ tiếp tục là 
môi trường thuận lợi để sinh viên phát triển nghề 
nghiệp và đóng góp vào sự phát triển chung của 
ngành du lịch Việt Nam.
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