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GIAI PHAP PHAT TRIEN KY NANG MEM CHO SINH VIEN
NGANH CONG NGHE O TO VA CO KHI TRONG BOI CANH HQI NHAP

Buii Thé Diing
Khoa Cong ngh¢ O t6 va Co khi, Truong Cao ding Lao Cai

Tom tiit: Trong boi canh héi nhdp quéc té ngay cang sdu rong, nganh Cong nghé O t6 va Co khi dang chiu tac dong manh mé tir toan
cdu héa va Cach mang cong nghiép 4.0, voi sy xudt hién ciia cdc cong nghé méi nhie xe dién, xe thong minh, tu dong hoa va tri tué nhan
tao, doi héi nguon nhan e khéng chi vieng chuyén mén ma con thanh thao kj ndng mém. Tuy nhién, thue tién dao tao cho thdy sinh vién
nganh Céng nghé O 16 va Co khi con nhiéu han ché vé giao tiép, lam viéc nhom, ky ludt lao dgng, kha néing thich nghi va hoc 1dp sudt
doi va thich vmg véi méi truong lam viéc quéc té. Bai viét tdp trung lam 16 co s6 1y ludn vé ky nang mém tiv @6 dé xudt mot sé giai phdp
nham ndng cao hiéu qua dao tao, gop phan ddp vmg yéu cau cia thi truong lao dong trong boi canh hgi nhap.

Tir khéa: Ky ning mém, sinh vién co khi vd é t6, héi nhdp qudc 16, thi truong lao déng.

SOLUTIONS FOR DEVELOPING SOFT SKILLS FOR STUDENTS INAUTOMOTIVE
TECHNOLOGY AND MECHANICAL ENGINEERING IN THE CONTEXT OF INTEGRATION

Abstract: In the context of increasingly deep international integration, the Automotive Technology and Mechanical En-
gineering sectors are being strongly influenced by globalization and the Fourth Industrial Revolution, with the emergence
of new technologies such as electric vehicles, smart vehicles, automation, and artificial intelligence. This trend requires
human resources not only to possess solid professional expertise but also to be proficient in soft skills. However, current
training practices show that students in Automotive Technology and Mechanical Engineering still have many limitations
in communication, teamwork, work discipline, adaptability, lifelong learning, and the ability to adjust to an international
working environment. This paper clarifies the theoretical foundations of soft skills and proposes several solutions to im-

prove training effectiveness, thereby meeting labor market requirements in the context of integration.
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I. PAT VAN PE

Qua trinh hoi nhap quéc té da tao ra nhiéu co
héi nhung ciing dit ra nhimg thach thire 16n d6i
vo1 dao tao nguén nhan lyc ky thuat, dac biét la
nganh Cong nghé O t6 va Co khi. Bén canh kién
thirc chuyén mén va ky ning nghé, k¥ ning mém
ngdy cang duoc xem la yéu t6 quyét dinh kha
nang thich tmg, hiéu qua lam viéc va co hoi nghé
nghiép cta sinh vién sau tot nghiép. Thyc tién cho
thiy nhiéu sinh vién nganh Céng nghé O t6 va Co
khi con gip kho khin trong giao tiép, 1am viéc
nhém, tu duy phan bién va tac phong cong ng-
hiép. Diéu nay dit ra yéu cau cap thiét phai nghién
clru va dé xuit cac giai phap phat trién k¥ ning
mém cho sinh vién nganh Cong nghé O t6 va Co
khi trong bdi canh hoi nhap hién nay.

I. NOI DUNG NGHIEN CUU

2.1. Khai niém ky ning mém va phan biét
v6oi k¥ nang cirng

Trong dao tao ngué)n nhan luyc hi¢n dai, k¥

nang cua ngudi lao dong thuong dugc chia thanh
hai nhom co ban la ky nang cung va ky nang
mém. K¥ ning ctng 1a nhimng kién thire, ki thuat,
nghiép vu chuyén mén gin truc tiép véi nganh
nghé dao tao, c6 thé do luong va danh gia thong
qua bang cép, chimg chi hoic cac bai kiém tra
chuyén mon. Déi véi sinh vién nganh Cong nghé
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O t6 va Co khi, k¥ ning cimg bao gdm kién thirc
vé co hoc, vat liéu, dong co, cong ngh¢ ché tao,
bao dudng va sura chira 6 to.

Trong khi d6, k§ ning mém 1a tap hop cac ki
nang lién quan dén hanh vi, thai 6, kha ning giao
tiép, 1am viéc v6i ngudi khac va quan 1y ban than
trong qua trinh hoc tip va lao dong nghé nghiép.
K¥ niang mém khéng truc tiép tao ra san pham k§
thuat cu thé nhung dong vai tro quyét dinh hiéu
qua van dung k¥ nang cung trong m01 truong lam
viéc thuc tién. Cac nghlen ctru vé nguon nhan
lwc déu khang dinh rang k¥ ning mém la yéu tb
then chdt gitip ngudi lao dong thich tng véi su
thay ddi ctia cong nghé, t6 chirc lao dong va moi
truong 1am viée toan cau.

Nhu vay, trong dao tao sinh vién nganh Cong
nghé O t6 va Co khi, k§ ning mém khong tach
rdi ma bd trg va ning cao gid tri cua k§ ning
ctimg, gop phan hinh thanh ning luc nghé nghiép
toan dién.

2.2. Cac nhom k§ ning mém cin thiét doi
v6i sinh vién nganh Cong nghé O té va Co khi

Trong bdi canh hoi nhap qudc té va phat trién
cong nghiép hi¢én dai, sinh vién nganh Cong ngh¢
O t6 va Co khi can duogc trang bi mdt hé théng ky
nang mém phu hop véi dic thi nganh nghé va yéu
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cau cua thi truong lao dong. C6 thé khai quat cac
nhém ky niang mém co ban sau:

Thir nhat, k§ nang giao tiép va Gmg xir nghé
nghiép: Sinh vién nganh Céng nghé O t6 va Co
khi thuong 1am viée trong méi trudng san xuét, ky
thuat, noi doi hoi sy phdi hop chit ché giira cac bo
phan. Ky ning giao tiép giup sinh vién trinh bay
y tuong ky thuat 16 rang, trao ddi hiéu qua voi
dong nghlep, cap trén va khach hang, dong thoi
han ché sai s6t trong qua trinh lam viéc. Trong bbi
canh hoi nhap, k¥ ning giao tiép con bao gébm kha
ndng st dung ngoai nglt chuyén nganh va giao
tiép trong moi trudng da vin hoa.

Thtr hai, k¥ nang lam viéc nhom: Hoat dong
thiét ké, ché tao, lap rap va bao dudng trong nganh
Cong nghé O t6 va Co khi hau nhu khong thé thyc
hién boi mdt cd nhan don 1€. Do do, ki ndng 1am
viéc nhom gitp sinh vién biét phdi hop, chia sé
trach nhi€ém, ton trong y kién khac biét va hudéng
td1 muc tiéu chung. Pay la k§ nang dugc cac do-
anh nghiép danh gia cao khi tuyén dung sinh vién
moi ra truong.

Thtr ba, k¥ ndng tu duy phan bién va giai quyét
van dé: Trong thyc tién san xuét va stra chira k¥
thuat, cac tinh huong phat sinh thu:ong phuc tap
va khong c6 sdn phuong an gidi quyét. K§ nang
tu duy phan bién gitip sinh vién phan tich nguyén
nhan, danh gia cac phuong 4n va dua ra quyét
dinh phu hgp. Pay la k§ nang quan trong giup
sinh vién thich ing véi su thay d6i nhanh chong
clia cong nghé va yéu cau cong viéc.

Th tu, k¥ nang quan ly thoi gian va ky luat lao
dong: Nganh Cong nghé O t6 va Co khi doi hoi
cao vé tinh chinh x4c, an toan va tién do. K§ nang
quan ly thoi gian va tac phong cong nghiép gitip
sinh vién lam viéc khoa hoc, ding quy trinh, ddm
bao chét lugng va hiéu qua cong viéc, dong thoi
dap ung yéu cau khat khe ciia doanh nghiép trong
moi truong hdi nhap.

Thir ndm, k¥ ning thich tng va hoc tap subt
doi: Sy phét trién nhanh ciia khoa hoc — cong
ngh¢, dac biét 1a cac cong nghé mdi trong nganh
O t6 nhu xe dién, xe thong minh, ty dong hoda, dat
ra yéu cau sinh vién phai c6 kha ning ty hoc va
cap nhat kién thirc lién tuc. K§ ning hoc tap sudt
doi gitp sinh vién khong bi tut hau trude nhitng
thay ddi cta thi trudng lao dong toan cau.

2.3. Pic diém dao tao nganh Cong nghé O to
va Co khi va yéu ciu phit trién k§ ning mém

Dao tao nganh Cong nghé O t6 va Co khi mang
tinh thuc hanh — ing dung cao, gin lién véi moi
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truong san xuét va dich vu ky thuat. Sinh vién
khong chi lam viéc v6i may moc, thiét bi ma con
thudong xuyén tuong tdc véi con ngudi trong qua
trinh hoc tap va lam viéc. biéu nay doi hoi viéc
phat trién k¥ nang mém phai dugc thyc hién song
song véi dao tao k§ ndng chuyén mon.

Tuy nhién, trong thuc té, chuong trinh dao tao
nganh Cong nghé O t6 va Co khi tai nhidu co so
gido dyc van con ning vé truyén thu kién thic
k¥ thuat, trong khi viéc rén luyén ky ning mém
cho sinh vién chua dugc quan tdm ding muec.
Diéu nay dan dén tinh trang sinh vién co tay nghé
nhung thiéu ty tin, khé hoa nhﬁp Vé’i moi truong
lam viéc chuyen nghiép va qudc té.

2.3.1. Poi moi phuwong phap giang day theo
hwéng phat trién nang luc va ky ndng mém cho
sinh vién nganh Céng nghé O t6 va Co khi

Trong béi canh hoi nhap qubc té va chuyén
dich mo hinh dao tao tur tiép can ndi dung sang
tiép can ning lyc, viéc ddi méi phuong phap
giang day dong vai tro then chét trong phat trién
k¥ nang mém cho sinh vién nganh Cong ngh¢ O
to va Co kh1 Cac phuong phép glang day truyén
thong chil yéu tap trung vao truyén thy kién thirc
k¥ thuat, it tao co hdi cho sinh vién tuong tac, trao
d6i va xir 1y cac tinh hudng nghé nghiép thyc tién,
do d6 chua dap ung diy du yéu cau phat trién k§
nang mém.

Dé khic phuc han ché nay, can ting cuong
ap dung cac phuong phap day hoc tich cuc nhu
hoc theo du an (Project-based learning), hoc theo
tinh hudng (Case-based learning) va mo phong moi
truong doanh nghiép trong giang day cac hoc phan
chuyén mon. Thong qua cac dy an thiét k&, lip rap,
bao dudng hodc cai tién hé thong co khi — 6 6, sinh
vién dugc lam viéc theo nhoém, phan cong nhiém vy,
trao ddi y kién va trinh bay két qua, tir d6 rén luyén
dong thoi ki ning giao tiép, 1am viéc nhom, tu duy
phan bién va giai quyét vin dé.

Bén canh d6, giang vién can chu trong t6 chirc
cac hoat dong thdo ludn, phan bién, bdo cdo nhom va
danh gia 1an nhau nham tao moi truong hoc tap tich
cuc, giup sinh vién hinh thanh tu duy doc lap, cha
dong va ty tin —nhiing phém chét can thiét cua nguén
nhén lyc k¥ thuat trong b01 canh hoi nhap qudc té.

2.3.2. Tang cuong gdn ket giita nha truong va
doanh nghiép trong phdt trién ky niang mém cho
sinh vién nganh Céng nghé O t6 va Co khi

Gan két gitra nha truong va doanh nghiép la
giai phap mang tinh thyc tién cao, gop phan thu
hep khoang céach giita dao tao va yéu cau cia thi



TAP CHI TAM LY - GIAO DUC

truong lao dong. Poi v6i nganh Cong nghé O to
va Co khi, doanh nghiép khong chi 1a noi cung
cap co hoi thuc tap ma con 1a moi truong ly tudng
dé sinh vién rén luyén ky nang mém thong qua
cac hoat dong 1a0 dong san xuat thuc té.

Nha truong can xay dung mdi quan hé hop tac
bén viing v6i doanh nghiép trong viéc dong xay
dung chuong trinh dao tao, xac dinh chuén dau
ra vé k¥ ning mém va t chtic cac hoat dong dao
tao gan voi thuc tién. Viéc moi chuyén gia, k¥ su,
quén 1)'/ doanh nghiép tham gia giang day, hudng
dan d6 an hoic chia sé kinh nghlem nghé nghlep
s& gitip sinh vién hiéu rd yéu cau vé k§ ning mém
trong mdi trudng 1am viée chuyén nghiép va quic
té.

Ngoadi ra, can to chirc cac chwong trinh thuc
tap theo hudng trai nghiém nghé nghiép thuc cht,
trong do6 sinh vién khong chi thuc hién cac cong
viéc k¥ thudt ma con dugc tham gia vao céc hoat
dong lam viéc nhom, giao tiép noi by, tuan thu
ky luat lao dong va van hdéa doanh nghi¢p. Thong
qua do6, sinh vién ting budc hinh thanh tac phong
cong nghiép va ning luc thich rng vé1 moéi trudong
lam viéc trong bdi canh hoi nhép.

2.3.3. Nang cao nhan thirc va nang lyc cua doi
ngii giang vién trong phat trién ky nang mém cho
sinh vién

Doi ngii gidng vién gitr vai tro quyét dinh trong
viée to chu’c va trién khai céc hoat dong phat trién
k¥ nang mém cho sinh vién nganh Céng ngh¢ O
to va Co khi. Trong thuc té, mot bod phan giang
vién van con coi k¥ ning mém 14 ndi dung phu
trg, chua dugc tich hop mot cach chu dong va hé
thong trong qua trinh giang day.

Do d6, can nang cao nhan thirc clia giang vién
vé vai tro ciia k§ nang mém trong dao tao ngudn
nhan Iyc k¥ thuat dap ung yéu cau hoi nhap.
Nha truong can to chirc cac hoat dong bdi dudng
chuyén mon va nghié€p vu su pham cho giang vién,
tap trung vao cac phuong phap day hoc phat trién
nang lyc, phuong phap danh gia k§ ning mém va
k¥ ning to chirc hoat dong hoc tap trai nghiém.

Bén canh d6, khuyén khich giang vién ting cuong
nghién ctru thyc tién doanh nghiép, cip nhat xu
hudng cong nghé va yéu cau nhén luc trong nganh
Cong nghé O t6 va Co khi nham gin ndi dung giang
day véi thyc tién san xuat va dich vu k¥ thuat, nghién
ctru khoa hoc. Viée nng cao nang luc cua giang vién
s& gop phan ning cao cht luong dao tao va hiu qua
phét trién k§ ning mém cho sinh vién.

2.3.4. Phat huy vai tro chu dong cua sinh
vién trong qud trinh rén luyén va phdt trién kj
nang mem

Sinh vién 1a chu thé trung tdm cta qua trinh
dao tao va phat trién k¥ nang mém. Do do, bén
canh cac giai phap tu phia nha truong va giang
vién, can phat huy vai tro chu dong, tich cuc cia
sinh vién trong viéc tu rén luyén va hoan thi¢n
ban than.

Nha trudng can dinh hudng cho sinh vién nhan
thirc day du vé tim quan trong ctia k§ ning mém
dbi v6i co hoi viée lam, kha nang thich tng nghé
nghiép va phat trién lau dai trong bdi canh hoi
nhap qudc té. Trén co s¢ do, sinh vién can duoc
khuyén khich xay dung ké hoach rén luyén ky
ning mém ca nhan gin v4i muyc tiéu nghé nghiép
cu thé, tich cuc tham gia céac hoat dong hoc tap,
thuc tap, ngoai khoa va trai nghiém thuc tién.

Ngoai ra, vi¢c hinh thanh tho6i quen tu hoc,
tu danh gia va hoc tap subt doi sé gitp sinh vién
nganh Cong nghé O t6 va Co khi khong ngimg
nang cao nang luc ca nhan, dap tng yéu cau ngay
cang cao cua thi truong lao dong trong nude va
quéc té.

III. KET LUAN

Trong bdi canh hdi nhip quéc té ngly cang sau
rong, nganh Cong nghé O t6 va Co khi dang dimg
trudc yéu cau do6i méi manh mé vé chat luong
ngudn nhan lyc nham dap Gng su phat trién nhanh
chong cua khoa hoc — cong nghé va thi truong lao
dong toan cau. Thuc tién cho théy, bén canh kién
thirc chuyén mén va k¥ ning nghé, k§ ning mém
dong vai trd ngdy cang quan trong ddi v6i kha nang
thich tmg, hiéu qua 1am viéc va sy phat trién nghé
nghiép 1au dai cia sinh vién nganh Cong nghé O t6
va Co khi.

Bai bao di 1am 18 co s6 1y luan vé k§ ning mém
va vai tro ctia k¥ ndng mém trong dao tao sinh vién
nganh Cong nghé O t6 va Co khi trong bdi canh
ho6i nhap. Trén co s& phén tich thyc trang phat trién
k¥ ndng mém cho sinh vién hién nay, bai viét chi ra
nhitng han ché chu yéu nhu viéc dio tao k¥ ning
mém con thiéu tinh hé thong, phuong phap giang
day chua thyc sy phat huy vai tro chu dong cua
ngudi hoc, sy gan két gitra nha truong va doanh
nghiép chua chat ché, cling nhu nhan thirc va muc
d6 chu dong rén luyén ky ning mém cua sinh vién
con han ché.

Tir d6, bai bao da dé xuat mot sd giai phap
trong tAm nham phat trién k§ ning mém cho sinh
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vién nganh Cong nghé O t6 va Co khi trong bdi  dép g yéu cau cua thi trudng lao dong trong
canh hoi nhap. Viée thyc hién hi¢u qua cdc giai  py6c va quéc té, dong thoi dong gop tich cuc
phap trén s€ gop phan ning cao chat lugng dao  trinh ohét rid 3n nhan luc kS
tao nganh Cong ngh¢ O t6 va Co khi, gitp sinh VaOA quaA’ Tinfy phat tren ngl{(?n n %n uf Y
vién hinh thanh ning luc nghé nghiép toan dién, thudt chat luong cao trong thoi ky hoi nhép.
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