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Tóm tắt: Trong bối cảnh đổi mới giáo dục đại học và yêu cầu ngày càng cao của thị trường lao động, kỹ năng tự học 
đã trở thành năng lực thiết yếu đối với sinh viên. Bài báo tập trung làm rõ khái niệm và các nhóm kỹ năng tự học của sinh 
viên, đánh giá thực trạng và đề xuất các biện pháp cụ thể nhằm rèn luyện kỹ năng này cho sinh viên Trường Đại học Sư 
phạm Kỹ thuật Nam Định. Các biện pháp được chia thành ba nhóm: đối với sinh viên, giảng viên và nhà trường, nhằm tạo 
sự phối hợp đồng bộ trong việc hình thành và phát triển năng lực tự học cho người học. Qua đó, góp phần nâng cao chất 
lượng đào tạo và năng lực học tập tự chủ của sinh viên trong thời đại số.

Từ khóa: Sinh viên, tự học, kỹ năng tự học, học tập tự chủ, giáo dục đại học.
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I. ĐẶT VẤN ĐỀ
Sự phát triển mạnh mẽ của cuộc Cách mạng 

công nghiệp lần thứ tư đã và đang tạo ra những 
thay đổi sâu rộng trong mọi lĩnh vực của đời sống 
xã hội, trong đó giáo dục - đặc biệt là giáo dục đại 
học - chịu tác động rõ rệt. Trước bối cảnh đó, việc 
nâng cao chất lượng đào tạo nguồn nhân lực trở 
thành một yêu cầu thiết yếu, nhằm đáp ứng những 
đòi hỏi ngày càng cao của thực tiễn. Điều này đòi 
hỏi các cơ sở giáo dục đại học phải đổi mới phương 
pháp giảng dạy, không chỉ dừng lại ở việc truyền 
thụ kiến thức mà còn chú trọng đến việc phát triển 
kỹ năng, năng lực tự chủ và tinh thần trách nhiệm 
cho người học. Một trong những năng lực cốt lõi 
cần được trang bị là kỹ năng tự học.

Tự học đóng vai trò trung tâm trong việc thúc 
đẩy quá trình học tập chủ động và lâu dài của sinh 
viên. Nhờ vào việc học tập một cách độc lập và có 
kế hoạch, sinh viên không chỉ đạt kết quả tốt trong 
học tập mà còn hình thành những phẩm chất cần 
thiết để thích nghi và phát triển trong môi trường 
nghề nghiệp đầy biến động. Tự học giúp sinh viên 
rèn luyện sự kỷ luật, khả năng sáng tạo, tư duy 
phản biện, cũng như khả năng học tập suốt đời.

Tại Trường Đại học Sư phạm Kỹ thuật Nam 
Định, việc phát triển kỹ năng tự học cho sinh viên 

luôn được xem là một phần quan trọng trong chiến 
lược đào tạo. Theo quy định của nhà trường, sinh 
viên cần dành ít nhất 30 giờ học cá nhân để hoàn 
thành một tín chỉ của học phần lý thuyết hoặc thực 
hành. Ngoài giờ lên lớp, mỗi tín chỉ còn được bố 
trí thêm 2 giờ hướng dẫn tự học để sinh viên chủ 
động tiếp cận nội dung. Tuy nhiên, thực tế cho 
thấy nhiều sinh viên vẫn chưa có thói quen xây 
dựng kế hoạch học tập cá nhân, chưa biết cách tự 
đánh giá và điều chỉnh quá trình tự học của mình, 
dẫn đến hiệu quả học tập chưa như mong muốn. 
Do đó, việc nâng cao kỹ năng tự học cho sinh viên 
không chỉ là một nhiệm vụ cần thiết mà còn là một 
yêu cầu cấp thiết trong giai đoạn hiện nay.

II. NỘI DUNG NGHIÊN CỨU
2.1. Tự học và kỹ năng tự học
Theo Nguyễn Cảnh Toàn (2002): Tự học là quá 

trình tự mình động não, sử dụng các năng lực trí 
tuệ (quan sát, so sánh, phân tích, tổng hợp,…) và 
có khi cả cơ bắp (khi sử dụng công cụ) cùng các 
phẩm chất của mình, rồi cả động cơ, tình cảm, 
cả nhân sinh quan, thế giới quan (như trung thực, 
khách quan, có chí tiến thủ, không ngại khó, ngại 
khổ, kiên trì, nhẫn nại, lòng say mê khoa học, ý 
chí muốn thi đỗ, biến khó khăn thành thuận lợi) để 
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chiếm lĩnh một lĩnh vực hiểu biết nào đó của nhân 
loại, biến lĩnh vực đó thành sở hữu của mình. 

Trong hoạt động tự học, “kỹ năng tự học” là 
yếu tố cần thiết giúp người học hoàn thành nhiệm 
vụ học tập, thể hiện thông qua việc thực hiện có 
hiệu quả hoạt động học tập trên cơ sở lựa chọn và 
vận dụng những tri thức, kinh nghiệm đã có. Kỹ 
năng tự học gồm các nhóm kỹ năng cần thiết sau: 

Lập kế hoạch tự học: Kỹ năng này bao gồm 
KN đặt mục tiêu, phát hiện, xác định và lựa chọn 
vấn đề tự học, các thứ tự công việc cần làm, sắp 
xếp thời gian cho từng công việc một cách hợp 
lý với điều kiện và phương tiện hiện có, cụ thể là 
sinh viên biết đặt kế hoạch tự học phù hợp với yêu 
cầu và nhiệm vụ học tập.

Triển khai và tổ chức thực hiện hoạt động tự 
học, gồm:

+ Lựa chọn, sử dụng tài liệu học tập: Kỹ năng 
này đòi hỏi sinh viên biết cách tìm kiếm, đánh giá 
và lựa chọn nguồn học liệu phù hợp để phục vụ 
cho mục tiêu và các vấn đề tự học.

+ Xác định hình thức tự học hiệu quả: Kỹ năng 
này đòi hỏi sinh viên biết lựa chọn hình thức tự học 
phù hợp với mục tiêu, nội dung học tập cũng như 
năng lực của bản thân để đạt được kết quả học tập tốt 
nhất. Tuỳ theo mục tiêu và nội dung, sinh viên có thể 
tự học cá nhân, học theo cặp, hoặc học theo nhóm. 
Việc lựa chọn hình thức phù hợp sẽ giúp nâng cao 
hiệu quả tiếp thu kiến thức, rèn luyện kỹ năng.

+ Xử lí và hệ thống hóa thông tin: Kỹ năng này 

đòi hỏi sinh viên biết phân tích, chọn lọc, ghi nhớ, 
khái quát hóa và trình bày lại kiến thức theo cách 
hiểu của mình thông qua sơ đồ tư duy, bảng tóm 
tắt hoặc các phương tiện trực quan khác.

 Tự đánh giá và điều chỉnh quá trình tự học: Kỹ 
năng này giúp sinh viên tự xác định được mức độ 
đạt được mục tiêu tự học đã đề ra và điều chỉnh 
hoạt động tự học nếu cần thiết. Đây là kỹ năng 
không thể thiếu để đảm bảo tính hiệu quả và bền 
vững trong quá trình tự học.

2.2. Thực trạng kỹ năng tự học của sinh viên 
Trường Đại học SPKT Nam Định

Nghiên cứu tiến hành khảo sát thực trạng kỹ 
năng tự học của SV nhà trường về các khía cạnh: 
nhận thức của SV về vai trò của kỹ năng tự học, kỹ 
năng tự học của SV, các yếu tố ảnh hưởng đến kỹ 
năng tự học của SV. Kết quả khảo sát 154 SV cho 
thấy thực trạng kỹ năng tự học của SV như sau:

Thực trạng nhận thức của sinh viên về vai trò 
của kỹ năng tự học Kết quả khảo sát cho thấy có 
56,5% ý kiến SV cho rằng kỹ năng tự học là “rất 
cần thiết”, 27,9% ý kiến cho rằng kỹ năng tự học 
là “cần thiết”. Chỉ có 3,9% ý kiến cho rằng kỹ 
năng tự học là “ít cần thiết” và “không cần thiết”. 
Như vậy, đa số sinh viên được khảo sát đã có nhận 
thức đúng về tầm quan trọng của kỹ năng tự học.

Tuy nhiên, khi khảo sát mức độ thực hiện các 
kỹ năng tự học, kết quả thu được lại không tỉ lệ 
với nhận thức của sinh viên. Kết quả cụ thể được 
thể hiện qua bảng 1:

Bảng 1. Mức độ thực hiện các kỹ năng tự học của sinh viên 

TT Các kỹ năng

Mức độ thực hiện (%)
Điểm 

trung bìnhThường 
xuyên

Thỉnh 
thoảng

Hầu như 
không thực 

hiện
1 Phát hiện vấn đề tự học 26,62 62,99 10,39 1,40
2 Lựa chọn vấn đề tự học 27,92 51,95 20,13 1,35
3 Lập kế hoạch tự học 23,38 57,14 19,48 1,32
4 Lựa chọn tài liệu để tự học 30,52 49,35 20,13 1,37
5 Lựa chọn hình thức tự học 29,22 57,14 13,64 1,40
6 Xử lý được các thông tin tự học 33,77 45,45 20,78 1,38
7 Tự kiểm tra đánh giá kết quả tự học 27,27 44,16 28,57 1,29
8 Điều chỉnh hoạt động tự học 26,62 49,35 24,03 1,32
Bảng 1 cho thấy mức độ thực hiện các kỹ năng 

tự học của sinh viên có điểm trung bình (ĐTB) 
tương đối thấp. Kỹ năng tự học có mức độ thực 
hiện cao nhất là kỹ năng phát hiện vấn đề và lựa 
chọn hình thức tự học với ĐTB là 1,40. Các kỹ 

năng tự học có mức độ thực hiện thấp nhất là kỹ 
năng tự kiểm tra đánh giá kết quả tự học (ĐTB 
là 1,29) và kỹ năng lập kế hoạch tự học, điều 
chỉnh hoạt động tự học (ĐTB là 1,32). Như vậy, 
nhìn chung các em còn thụ động, đa số sinh viên 
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chưa lập được kế hoạch tự học, còn trông chờ vào 
hướng dẫn của giảng viên dạy, các em còn yếu 
trong xử lý được các thông tin tự học, việc tự đánh 
giá kết quả tự học và điều chỉnh hoạt động tự học 

của bản thân còn lúng túng, phụ thuộc rất nhiều 
vào giảng viên.

Ảnh hưởng của các yếu tố đến kỹ năng tự học 
của sinh viên được thể hiện qua hình 1:

Hình 1. Mức độ ảnh hưởng của các yếu tố đến kỹ năng tự học của sinh viên
Các yếu tố chủ quan có ảnh hưởng nhiều hơn 

đến kỹ năng tự học của sinh viên. Yếu tố có ảnh 
hưởng nhiều nhất là Động lực học tập (ĐTB là 
2,46). Đứng thứ hai là yếu tố kỹ năng quản lý 
thời gian và kỹ năng quản lý thông tin (ĐTB là 
2,36). Các yếu tố khách quan được đánh giá là 
có mức độ ảnh hưởng thấp hơn, trong đó yếu tố 
môi trường (hoạt động ngoại khóa, nhóm học tập, 
câu lạc bộ nghiên cứu,...) được đánh giá là ít ảnh 
hưởng nhất  (ĐTB là 2,32).

2.3. Biện pháp rèn luyện kỹ năng tự học cho 
sinh viên Trường Đại học SPKT Nam Định

2.3.1. Các biện pháp đối với sinh viên
Xác định động cơ học tập cá nhân: Sinh viên 

cần xác định rõ mục tiêu học tập của mình: học 
để phát triển năng lực, nghề nghiệp và hoàn thiện 
bản thân, chứ không chỉ để vượt qua kỳ thi hay 
qua môn. Các em cần hiểu rõ vai trò quan trọng 
của tự học trong suốt quá trình học tập và trong 
cuộc sống sau này.

Rèn luyện phương pháp học tập khoa học: 
Trong quá trình học, sinh viên nên áp dụng các kỹ 
thuật ghi chú hiệu quả như phương pháp Cornell, 
sơ đồ tư duy (mindmap), thẻ ghi nhớ (flashcards)... 
Đồng thời, cần học cách đọc hiểu tài liệu, tổng hợp 
và trình bày lại kiến thức. Việc áp dụng các phương 
pháp học tập hiện đại như kỹ thuật Pomodoro, học 
sâu (deep learning), học dựa trên vấn đề (PBL) 
cũng giúp nâng cao hiệu quả tự học.

Ứng dụng công nghệ để hỗ trợ tự học: Sinh 
viên nên tận dụng các nền tảng học trực tuyến 
như Coursera, EdX, Khan Academy… và các 
công cụ số như Google Calendar, Notion, Zotero, 
ChatGPT để quản lý thời gian, ghi chú và tìm 
kiếm tài liệu phục vụ cho việc học tập.

Xây dựng thói quen tự học hàng ngày: Việc lập 
kế hoạch học tập ngắn hạn và dài hạn là cần thiết 
để sinh viên quản lý thời gian hiệu quả. Bên cạnh 
đó, cần tạo môi trường học tập tích cực, tránh các 
yếu tố gây xao nhãng, và duy trì việc tự đánh giá, 
điều chỉnh phương pháp học phù hợp theo từng 
giai đoạn.

2.3.2. Các biện pháp đối với giảng viên
Định hướng động cơ và giá trị của tự học: 

Giảng viên cần giúp sinh viên nhận thức rõ vai trò 
và lợi ích lâu dài của việc tự học. Nội dung về kỹ 
năng tự học nên được tích hợp vào các môn học 
một cách linh hoạt và phù hợp.

Hướng dẫn phương pháp học hiệu quả: Trong 
mỗi học phần, giảng viên cần lồng ghép các kỹ 
năng học tập như cách đọc tài liệu, nghiên cứu 
khoa học, làm việc nhóm… Đồng thời, hướng 
dẫn sinh viên cách tìm kiếm, chọn lọc và sử dụng 
nguồn tài liệu học thuật đáng tin cậy.

Thiết kế bài học kích thích tự học: GV nên sử 
dụng các phương pháp giảng dạy tích cực như dạy 
học theo vấn đề, dạy học theo dự án (PBL), thảo 
luận nhóm,… Giảng viên có thể giao những bài 



TẠP CHÍ TÂM LÝ - GIÁO DỤC

185TÂM LÝ - GIÁO DỤC

tập mở, yêu cầu sinh viên tự tìm tòi, nghiên cứu và 
trình bày theo cách riêng của mình để kích thích 
tư duy sáng tạo và khả năng tự học.

Tạo môi trường học tập cởi mở: Giảng viên cần 
khuyến khích sinh viên đặt câu hỏi, thảo luận và 
phản biện trong lớp học. Đồng thời, đóng vai trò 
như một người hướng dẫn, hỗ trợ sinh viên định 
hướng cách học phù hợp, thay vì áp đặt cách làm.

2.3.3. Các biện pháp đối với nhà trường
Tích hợp kỹ năng tự học vào chương trình đào 

tạo: Nhà trường cần thiết kế các học phần bắt 
buộc, tập trung vào phương pháp học đại học, kỹ 
năng tự học, kỹ năng nghiên cứu và làm việc độc 
lập và được thực hiện giảng dạy trong năm đầu 
của chương trình đào tạo.

Đầu tư cơ sở vật chất và công nghệ hỗ trợ: Cần 
trang bị hệ thống thư viện số, nền tảng quản lý 
học tập (LMS), tài nguyên học trực tuyến phong 
phú. Đồng thời, mở rộng quyền truy cập đến các 
nguồn tài liệu học thuật, sách điện tử và cơ sở dữ 
liệu khoa học cho sinh viên.

Tổ chức các hoạt động học thuật thúc đẩy tự 
học: Nhà trường nên tổ chức các chương trình 
như Tuần lễ tự học, Ngày hội kỹ năng học tập, 
các cuộc thi học thuật, sáng tạo tri thức, câu lạc 
bộ học tập hoặc nghiên cứu khoa học… Đây là 
môi trường tốt để sinh viên rèn luyện và phát triển 
năng lực tự học.

Bồi dưỡng giảng viên về phương pháp giảng 
dạy đổi mới: Cần tổ chức các lớp tập huấn, hội 
thảo chuyên đề về đổi mới phương pháp dạy học, 
phương pháp dạy học tích cực. Đồng thời khuyến 
khích và hỗ trợ giảng viên nghiên cứu, áp dụng 
các mô hình dạy học phát triển năng lực tự học 
cho sinh viên.

Việc phát triển kỹ năng tự học không phải là 
trách nhiệm của riêng sinh viên mà là nhiệm vụ 

chung của toàn bộ hệ thống giáo dục đại học. Khi 
sinh viên có ý thức và công cụ để tự học, giảng 
viên có phương pháp và môi trường hỗ trợ tốt, 
cùng với sự chỉ đạo, đầu tư phù hợp từ phía nhà 
trường - năng lực tự học của sinh viên sẽ được 
hình thành và phát triển bền vững.

III. KẾT LUẬN 
Trong bối cảnh đổi mới giáo dục đại học hiện 

nay, kỹ năng tự học không chỉ là một yêu cầu bắt 
buộc đối với sinh viên mà còn là nền tảng quan 
trọng để hình thành năng lực học tập suốt đời - 
điều kiện thiết yếu để thích ứng với xã hội học 
tập và thị trường lao động không ngừng thay đổi. 
Thực tế cho thấy, phần lớn sinh viên vẫn còn lúng 
túng trong việc lựa chọn phương pháp học tập phù 
hợp, thiếu tính chủ động và động cơ học tập rõ 
ràng. Do đó, việc rèn luyện kỹ năng tự học cần 
được nhìn nhận là một quá trình lâu dài, có định 
hướng và được hỗ trợ từ nhiều phía. Bài viết đã 
đề xuất một số biện pháp cụ thể nhằm phát triển 
kỹ năng tự học cho sinh viên Trường Đại học Sư 
phạm Kỹ thuật Nam Định, tập trung vào ba nhóm 
đối tượng chính: bản thân sinh viên, đội ngũ giảng 
viên và nhà trường. Trong đó, sinh viên giữ vai 
trò trung tâm, cần chủ động thay đổi nhận thức và 
hình thành thói quen học tập tích cực. Giảng viên 
là người đồng hành, định hướng và truyền cảm 
hứng, trong khi nhà trường đóng vai trò kiến tạo 
môi trường học tập, chính sách và nguồn lực hỗ 
trợ. Để kỹ năng tự học thực sự trở thành năng lực 
cốt lõi của sinh viên, cần có sự phối hợp chặt chẽ 
giữa các bên liên quan. Đặc biệt, trong thời đại số 
và chuyển đổi số giáo dục, việc ứng dụng công 
nghệ và đổi mới phương pháp giảng dạy sẽ là chìa 
khóa quan trọng để nâng cao hiệu quả tự học, từ 
đó góp phần nâng cao chất lượng đào tạo và phát 
triển nguồn nhân lực chất lượng cao cho xã hội.
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