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GIẢI PHÁP NÂNG CAO HIỆU QUẢ HOẠT ĐỘNG CHUYỂN GIAO 
KHOA HỌC CÔNG NGHỆ TẠI KHOA KINH TẾ - LUẬT, TRƯỜNG ĐẠI HỌC TIỀN GIANG
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Tóm tắt: Sự phát triển mạnh mẽ của khoa học - công nghệ cùng với sự xuất hiện nền kinh tế tri thức đã tạo ra nhiều 
thời cơ và thách thức cho tất cả các lĩnh vực, trong đó có lĩnh vực giáo dục, đặc biệt là giáo dục đại học. Để hoàn thành 
mục tiêu nâng cao chất lượng giáo dục thì một trong những nhiệm vụ trọng tâm của cơ sở giáo dục đại học đó là hoạt động 
nghiên cứu khoa học. Đồng thời, Luật Giáo dục đại học có quy định về vai trò và trách nhiệm của giảng viên trong các cơ 
sở giáo dục đại học, ngoài nhiệm vụ giảng dạy thì giảng viên còn có nhiệm vụ ngiên cứu khoa học. Trong thời gian qua, 
hoạt động nghiên cứu khoa học của giảng viên đã được chú trọng và quan tâm, điều này thể hiện qua số lượng sản phẩm 
nghiên cứu khoa học có gia tăng đáng kể. Tuy nhiên, việc chuyển giao kết quả nghiên cứu đưa vào ứng dụng trong thực tiễn 
cuộc sống chưa mang lại hiệu quả. Xuất phát từ lý do trên, bài viết đề xuất giải pháp nâng cao hiệu quả hoạt động chuyển 
giao khoa học công nghệ tại Khoa Kinh tế - Luật nói riêng và trường Đại học Tiền Giang nhằm nâng cao chất lượng sản 
phẩm nghiên cứu khoa học góp phần phát triển kinh tế - xã hội cho địa phương và trong cả nước.

Từ khóa: chuyển giao khoa học công nghệ, nghiên cứu khoa học, Khoa Kinh tế - Luật, Trường Đại học Tiền Giang.
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I. ĐẶT VẤN ĐỀ
Khoa Kinh tế - Luật được thành lập theo quyết 

định số 615/QĐ-ĐHTG ngày 26 tháng 10 năm 
2015 của Hiệu trưởng Trường Đại học Tiền Giang. 
Tiền thân của Khoa là Khoa Kinh tế - Xã hội được 
thành lập theo Quyết định số 24/QĐ-ĐHTG ngày 
31 tháng 10 năm 2005. 

Tính đến tháng 5/2025, Khoa có 56 giảng viên 
(GV) trong đó có 08 Tiến sĩ, 11 nghiên cứu sinh, 
37 thạc sĩ thuộc 06 bộ môn gồm bộ môn: Kế toán, 
Quản trị kinh doanh, Tài chính, Kinh tế, Luật và 
Du lịch. Đội ngũ giảng viên (GV) của Khoa đáp 
ứng được các yêu cầu về giảng dạy, nghiên cứu 
khoa học, phục vụ cộng đồng, đồng thời luôn có 
ý thức nâng cao trình độ chuyên môn trong thực 
hiện nhiệm vụ của GV.

Khoa được đảm nhận quản lý, đào tạo 06 
chuyên ngành trình độ đại học: Kế toán, Quản trị 

kinh doanh, Tài chính – Ngân hàng, Kinh tế, Luật 
và Du lịch; với quy mô đào tạo 1760 sinh viên. 
Khoa có nhiều ngành đào tạo thu hút được nhiều 
sinh viên đăng ký xét tuyển nên hàng năm tỷ lệ 
tuyển sinh của Khoa đạt và vượt chỉ tiêu [2]. Đây 
vừa là cơ hội vừa là thách thức cho đội ngũ GV 
của Khoa trong thực hiện nhiệm vụ đào tạo, đảm 
bảo chất lượng cũng như việc nâng cao trình độ 
chuyên môn, học thuật. Vì vậy, bên cạnh mục tiêu 
vể hoạt động đào tạo, Khoa cũng chú trọng và 
quan tâm đến mục tiêu cần đạt được về hoạt động 
nghiên cứu khoa học (NCKH) của GV theo chức 
năng, nhiệm vụ được quy định tại Điều 11 của 
Quyết định 75/QĐ-ĐHTG ngày 01/02/2021 của 
Hiệu trưởng Trường Đại học Tiền Giang (ĐHTG), 
cụ thể như sau:

Xây dựng các định hướng nghiên cứu khoa 
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học công nghệ phối hợp với tiềm năng và khả 
năng triển khai nghiên cứu của đội ngũ giảng viên 
thuộc Khoa;

 Tổ chức triển khai các họạt động nghiên cứu 
gắn với đặt hàng nghiên cứu khoa học của Trường, 
doanh nghiệp, ngành, địa phương;

 Chủ động khai thác và tham gia thực hiện các 
đề tài, dự án trong khuôn khổ hợp tác quốc tế phù 
hợp với hoạt động nghiên cứu của đội ngũ giảng 
viên trong Khoa; 

 Thực hiện các hoạt động gắn đào tạo với 
nghiên cứu khoa học, sản xuất kinh doanh trong 
khuôn khổ hợp tác giữa Khoa và tổ chức khoa học 
công nghệ ngoài Khoa.

Tuy nhiên, nhìn chung hoạt động NCKH của 
GV còn chưa đồng đều giữa các Bộ môn thuộc 
Khoa, có một số GV dư rất nhiều công trình 
NCKH nhưng cũng còn nhiều GV thiếu công 
trình NCKH theo quy định tiêu chuẩn của chức 
danh, chức vụ. Đặc biệt, kết quả sản phẩm NCKH 
được nghiệm thu nhưng chưa được chuyển giao 
công nghệ, chưa được ứng dụng vào thực tiễn sản 
xuất và đời sống.

Chính vì vậy, trong thời gian tới, Khoa cần tìm 
ra giải pháp nhằm đẩy mạnh  hơn nữa hoạt động 
chuyển giao khoa học công nghệ góp phần cùng 
với Nhà trường hoàn thành mục tiêu đến năm 
2030, Trường ĐHTG sẽ trở thành một trong những 
trường đại học theo hướng nghề nghiệp ứng dụng 
có uy tín trong vùng Nam Bộ, là trung tâm đào 
tạo nguồn nhân lực, nghiên cứu khoa học, chuyển 
giao sản phẩm khoa học công nghệ và cung ứng 
dịch vụ có uy tín, chất lượng.

II. NỘI DUNG NGHIÊN CỨU
2.1 Tầm quan trọng của hoạt động nghiên 

cứu khoa học và chuyển giao khoa học công 
nghệ trong các trường đại học

Trong công tác đào tạo tại các trường đại học 
hiện nay, NCKH được xem là một trong những 
yếu tố quan trọng trong việc nâng cao chất lượng 
đào tạo, tạo ra nguồn nhân lực đáp ứng được nhu 
cầu ngày càng cao của xã hội. NCKH có tầm quan 
trọng đặc biệt trong giáo dục đại học vì không 
những góp phần nâng cao chất lượng đào tạo mà 
còn tạo ra những tri thức mới, sản phẩm mới phục 
vụ cho quá trình sản xuất và thực tiễn đời sống 
của xã hội. Nghị quyết lần thứ 2 của Ban Chấp 
hành Trung ương Đảng khóa VIII đã nêu: “Các 
trường đại học phải là các trung tâm NCKH, công 
nghệ, chuyển giao và ứng dụng công nghệ vào sản 
xuất và đời sống”.

Luật Khoa học và Công nghệ (năm 2013) cũng 
khẳng định: “NCKH là hoạt động khám phá, phát 
hiện, tìm hiểu bản chất, quy luật của sự vật, hiện 
tượng tự nhiên, xã hội và tư duy; sáng tạo giải 
pháp nhằm ứng dụng vào thực tiễn” [5].

Hoạt động đào tạo phải gắn kết với NCKH để 
tạo ra tri thức và sản phẩm mới; ứng dụng các kết 
quả nghiên cứu, chuyển giao công nghệ vào thực 
tiễn sản xuất và đời sống để phục vụ nhu cầu xã 
hội. Hoạt động NCKH luôn được các cơ sở giáo 
dục chú trọng và đầu tư, trong đó, GV có giữ vai 
trò chủ đạo trong hoạt động này. Việc ứng dụng 
tri thức thông qua NCKH hoặc sáng kiến kinh 
nghiệm của GV ở các trường đại học sẽ làm gia 
tăng tiềm năng của Nhà trường nhằm đáp ứng yêu 
cầu của xã hội hiện đại.

Với xu hướng toàn cầu hóa và hội nhập quốc 
tế, thì giáo dục đại học không chỉ có chức năng 
nhiệm vụ đào tạo thế hệ tương lại với phương 
pháp truyền đạt kiến thức mà cần phải tiến gần 
đến nhiệm vụ nghiên cứu khoa học và ứng dụng 
công nghệ trong dạy học. Có thể khái quát mô 
hình trường đại học trong thời đại mới như sau: 
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Hoạt động NCKH của GV được xem là con 
đường hiệu quả nhất để nâng cao trình độ chuyên 
môn nghiệp vụ và phát triển năng lực sư phạm. 
Theo quy định, hoạt động NCKH và chuyển giao 
kết quả nghiên cứu của giảng viên là một trong 
hai tiêu chí để đánh giá chất lượng của các cơ sở 
giáo dục trong việc nâng cao, đảm bảo chất lượng 
đào tạo. 

Như vậy, chúng ta có thể hiểu, chuyển giao 
kết quả NCKH có nghĩa là chuyển giao các phát 
minh, sáng kiến, giải pháp hữu ích, báo cáo sản 
phẩm khoa học... vào trong thực tiễn của doanh 
nghiệp hoặc vào giảng dạy nhằm mang lại giá trị 
cho doanh nghiệp và cộng đồng. Đặc biệt, sự gắn 
kết giữa phát triển kinh tế - xã hội và khoa học 
công nghệ ngày càng chặt chẽ thì NCKH và phát 
triển công nghệ không thể tách rời việc ứng dụng 
kết quả vào cuộc sống.

2.2.Đề xuất giải pháp tăng cường hoạt động 
nghiên cứu khoa học và nâng cao hiệu quả 
chuyển giao công nghệ tại Khoa Kinh tế - Luật, 
Trường Đại học Tiền Giang

2.2.1. Hình thành nhóm NCKH và xây dựng 
các định hướng phối hợp với tiềm năng và khả 
năng triển khai NCKH của đội ngũ giảng viên 
thuộc Khoa

Thời đại công nghệ 4.0 và chuyển đổi số đang 
từng bước được áp dụng trong tất cả các lĩnh 
vực thì hoạt động NCKH và chuyển giao KHCN 
ngày càng được xã hội quan tâm, nhằm đưa các 
thành tựu KHCN ứng dụng vào thực tiễn phục vụ 
cho đời sống con người. Điều 55 của Luật Giáo 
dục Đại học (2012) có quy định về nhiệm vụ 
NCKH của GV trong các cơ sở giáo dục đại học 
là “Nghiên cứu, phát triển ứng dụng khoa học 
và chuyển giao công nghệ, bảo đảm chất lượng 
đào tạo” [4]. Theo đó, các giảng viên ngoài việc 
giảng dạy thì phải thực hiện nhiệm vụ NCKH. 
Đặc biệt, Chính phủ đã ban hành Nghị định số 
109/2022/NĐ-CP, ngày 30/12/2022 về hoạt động 
KHCN trong các cơ sở giáo dục đại học, trong đó 
có nhấn mạnh một số nội dung, như: các trường 
hình thành các nhóm nghiên cứu mạnh về sở 
hữu trí tuệ, quỹ phát triển KHCN, doanh nghiệp 
KHCN, hợp tác giữa trường đại học với doanh 
nghiệp trong lĩnh vực KHCN.

Thông qua hoạt động đào tạo và NCKH, BM/ 
Khoa phát hiện và thu hút nhân tài NCKH. Để 
qua đó, các GV trong cùng BM hoặc giữa các BM 
thuộc Khoa tổ chức thành lập nhóm NCKH với 
sự hướng dẫn và đầu tàu là nhóm trưởng có kinh 

ngiệm và năng lực NCKH. Sau đó, thực hiện khảo 
sát thị trường và nhu cầu của xã hội, doanh nghiệp 
để xây dựng định hướng về nội dung, chủ đề, lĩnh 
vực cần nghiên cứu và triển khai thực hiện đề tài 
NCKH theo nhiệm vụ được phân công của các 
thành viên trong nhóm; từ đó tìm ra giải pháp cải 
tiến, nâng cao chất lượng đối tượng nghiên cứu và 
chuyển giao kết quả nghiên cứu vào đời sống, góp 
phần phát triển kinh tế - xã hội.

2.2.2. Gắn kết với doanh nghiệp trong việc hợp 
tác chuyển giao ứng dụng khoa học công nghệ

Việc chuyển giao kết quả NCKH và hợp tác 
với doanh nghiệp về KHCN được quy định trong 
Luật Khoa học và Công nghệ, Luật Sở hữu trí tuệ. 
Trong đó có quy định về quyền lợi của tác giả khi 
chuyển giao quyền sử dụng sáng chế và lợi nhuận 
thu được từ việc sử dụng, chuyển giao quyền sử 
dụng. Đây là những vấn đề cơ bản, có tính chất 
pháp lý trong việc thực hiện các nội dung liên 
quan đến chuyển giao kết quả nghiên cứu nhằm 
đảm bảo hài hòa lợi ích của nhà nghiên cứu và 
doanh nghiệp. 

Dựa trên mối quan hệ được hình thành qua việc 
trao đổi sinh viên thực tập tại các doanh nghiệp, 
Bộ môn và Khoa tiếp tục duy trì và phát triển các 
mối quan hệ này về hoạt động NCKH của GV; 
từ đó tổ chức triển khai các họạt động nghiên 
cứu gắn với đặt hàng NCKH nhằm thúc đẩy hoạt 
động chuyển giao KHCN của Trường đến doanh 
nghiệp, ngành, địa phương.

Về phần kinh phí để thực hiện NCKH, GV phối 
hợp với BM/Khoa huy động nguồn lực hỗ trợ, 
thiết lập mối quan hệ để chuyển giao sản phẩm 
nghiên cứu vào ứng dụng thực tiễn. Ngoài ra, Nhà 
trường cần có chính sách khuyến khích hình thành 
nhiều nguồn ngân sách chuyên về NCKH để huy 
động cá nhân, các nhóm, các tổ chức, hiệp hội, 
doanh nghiệp tham gia đóng góp kinh phí, đặt 
hàng các đề tài NCKH và thực hiện chuyển giao 
KHCN. Kết quả chuyển giao KHCN trên thực tế 
có thể là ý tưởng, giải pháp, mô hình góp phần 
phát triển sản xuất kinh doanh, kinh tế, kỹ thuật, 
nông nghiệp, khoa học giáo dục.

2.2.3. Chủ động khai thác và tham gia thực 
hiện các đề tài, dự án trong tỉnh, khu vực và cả 
nước phù hợp với hoạt động nghiên cứu của đội 
ngũ giảng viên trong Khoa 

Nhiệm vụ NCKH là một trong bốn nhiệm vụ 
chuyên môn của Khoa, bên cạnh nhiệm vụ đào 
tạo, đảm bảo chất lượng và quản lý sinh viên; xây 
dựng và phát triển chương trình đào tạo; phục vụ 
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cộng đồng [6]. Nhằm nâng cao chất lượng đào 
tạo, thực hiện cơ chế tự chủ tài chính theo kế 
hoạch chung của Trường, BM và Khoa đảm nhận 
thực hiện các hoạt động gắn đào tạo với NCKH, 
sản xuất kinh doanh trong khuôn khổ hợp tác giữa 
Khoa và tổ chức khoa học công nghệ ngoài Khoa, 
góp phần mang lại hiệu quả, lợi ích kinh tế từ hoạt 
động chuyển giao sản phẩm NCKH. 

Để nâng cao hiệu quả chuyển giao KHCN cho 
GV của Khoa cũng như đội ngũ GV của Trường 
thì Bộ môn (BM) và Khoa cần tạo mối quan hệ, 
gắn kết với các cơ quan, đơn vị ngoài trường để 
tham gia, cộng tác thực hiện các đề tài nghiên 
cứu khoa học, viết bài báo khoa học ở các cấp 
cao hơn như cấp tỉnh, cấp quốc gia, cấp quốc 
tế. Trên cơ sở, điều kiện, tiềm năng về NCKH, 
Khoa cùng với Nhà trường hòa nhập và phát 
triển mạng lưới các trường đại học nghiên cứu 
để trở thành các trung tâm sản xuất, sử dụng, 
phân phối, xuất khẩu tri thức và chuyển giao 
công nghệ mới, hiện đại. 

III. KẾT LUẬN
Hiện nay, sự phát triển nhanh khoa học - kỹ thuật 

- công nghệ dẫn đến kết quả là xuất hiện nhanh, 
nhiều tri thức, kỹ năng và những lĩnh vực nghiên 
cứu mới. Khoa học công nghệ ngày càng đóng 
vai trò quan trọng trong bối cảnh toàn cầu hóa và 
hội nhập quốc tế, đặc biệt là cuộc cách mạng công 
nghệ 4.0 thì việc đẩy mạnh NCKH và chuyển giao 
KHCN cần được chú trọng. Trong quá trình phát 
triển của các cơ sở giáo dục, đào tạo và NCKH luôn 
là mối quan hệ hữu cơ, gắn bó mật thiết có tác dụng 
tương hỗ, thúc đẩy nhau cùng phát triển. Vì vậy, 
cần nghiên cứu những vấn đề cơ bản về NCKH và 
chuyển giao kết quả NCKH của GV trong các cơ 
sở giáo dục đại học hiện nay, đồng thời đưa ra các 
giải pháp thúc đẩy hoạt động này thời gian tới. Từ 
đó, góp phần nâng cao chất lượng dạy và học của 
Khoa Kinh tế - Luật nói riêng và Trường Đại học 
Tiền Giang, đồng thời phát triển nguồn nhân lực 
trình độ cao cho địa phương trong quá trình công 
nghiệp hóa – hiện đại hóa đất nước.
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