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Tóm tắt: Trong bối cảnh đổi mới giáo dục và hội nhập quốc tế, việc nâng cao chất lượng đào tạo tiếng Anh chuyên 
ngành, đặc biệt là tiếng Anh pháp lý, cho đội ngũ giảng viên trở nên cần thiết. Bài viết đề cập đến việc vận dụng một số 
phương pháp dạy học tích cực trong giảng dạy tiếng Anh pháp lý, qua đó góp phần phát huy tính chủ động, sáng tạo và 
năng lực thực hành của người học. Trên cơ sở phân tích một số phương pháp tiêu biểu, bài viết đưa ra định hướng nhằm 
nâng cao hiệu quả giảng dạy trong bối cảnh hiện nay.
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I. ĐẶT VẤN ĐỀ
Trong bối cảnh hội nhập quốc tế sâu rộng hiện 

nay, việc nâng cao năng lực ngoại ngữ, đặc biệt 
là tiếng Anh chuyên ngành, trở thành một yêu 
cầu cấp thiết đối với đội ngũ giảng viên đại học ở 
nhiều lĩnh vực khác nhau. Trong số đó, tiếng Anh 
pháp lý – với đặc thù về ngôn ngữ chuyên sâu, 
tư duy lập luận logic và khả năng vận dụng linh 
hoạt trong môi trường pháp lý quốc tế – ngày càng 
được quan tâm trong công tác đào tạo, nghiên cứu 
và hợp tác quốc tế của các trường đại học, đặc biệt 
là ở các ngành Luật, Hành chính công, Quan hệ 
quốc tế và Khoa học chính trị.

    Tuy nhiên, thực tiễn giảng dạy tiếng Anh 
pháp lý hiện nay tại nhiều cơ sở giáo dục đại học 
ở Việt Nam còn bộc lộ nhiều hạn chế. Phương 
pháp giảng dạy chủ yếu vẫn thiên về truyền thụ 
kiến thức một chiều, thiếu sự tương tác và chưa 
phát huy được tính chủ động, tích cực của người 
học. Trong khi đó, bản chất của tiếng Anh pháp lý 
không chỉ đơn thuần là ngôn ngữ, mà còn là công 
cụ phản ánh và vận hành các khái niệm, nguyên 
lý pháp luật trong các tình huống cụ thể. Do đó, 
việc đổi mới phương pháp dạy học theo hướng 
tích cực, lấy người học làm trung tâm, chú trọng 
đến việc phát triển tư duy phản biện, năng lực giải 
quyết vấn đề và khả năng làm việc nhóm là hết 

sức cần thiết.Bài viết này tập trung phân tích cơ 
sở lý luận của việc ứng dụng phương pháp dạy 
học tích cực trong giảng dạy tiếng Anh pháp lý 
cho giảng viên, từ đó đề xuất một số định hướng 
và giải pháp nhằm nâng cao hiệu quả đào tạo, góp 
phần phát triển năng lực chuyên môn, ngoại ngữ 
và hội nhập quốc tế cho đội ngũ nhà giáo trong bối 
cảnh hiện nay.

II. NỘI DUNG NGHIÊN CỨU
2.1.Cơ sở lý luận
2.1.1. Phương pháp dạy học tích cực và đặc trưng
Phương pháp dạy học tích cực (active learning) 

là một quan điểm sư phạm hiện đại, nhấn mạnh 
đến vai trò chủ động, tích cực, sáng tạo của người 
học trong quá trình tiếp nhận tri thức. Khác với 
phương pháp truyền thống thiên về giảng giải, 
ghi nhớ, dạy học tích cực tạo điều kiện để người 
học tham gia trực tiếp vào các hoạt động tư duy, 
trao đổi, giải quyết vấn đề và thực hành kiến thức 
trong các ngữ cảnh cụ thể. Theo Bonwell và Eison 
(1991), dạy học tích cực là phương pháp trong đó 
“người học tham gia vào các hoạt động như đọc, 
viết, thảo luận hoặc giải quyết vấn đề nhằm thúc 
đẩy tư duy phân tích, tổng hợp và đánh giá”.

Dạy học tích cực đề cao nguyên tắc: Lấy người 
học làm trung tâm; Tổ chức hoạt động học tập 



TẠP CHÍ TÂM LÝ - GIÁO DỤC

116 Tập 31 số 07 kì 3 (tháng 07/2025)

đa dạng, mang tính trải nghiệm; Tăng cường 
tương tác giữa người học – người học và người 
học – người dạy;  Gắn việc học với thực tiễn. Các 
phương pháp thường được sử dụng trong dạy học 
tích cực bao gồm: học theo dự án, học theo tình 
huống, học qua tranh biện, học qua đóng vai, học 
nhóm cộng tác và ứng dụng công nghệ số trong 
học tập. Dạy học tích cực không chỉ giúp người 
học tiếp thu kiến thức hiệu quả hơn mà còn phát 
triển các kỹ năng thế kỷ 21 như tư duy phản biện, 
giao tiếp, hợp tác và sáng tạo.

2.1.2. Khái niệm và đặc điểm của tiếng Anh 
pháp lý

Tiếng Anh pháp lý (Legal English) là một biến 
thể chuyên ngành của tiếng Anh được sử dụng 
trong các lĩnh vực pháp luật, tư pháp, hành chính 
và thương mại quốc tế. Đây là ngôn ngữ được 
dùng trong các văn bản pháp lý (hợp đồng, luật, 
nghị định, văn bản tố tụng…), các hoạt động tranh 
tụng, tư vấn pháp luật và quan hệ ngoại giao pháp 
lý. Tiếng Anh pháp lý có đặc điểm ngôn ngữ đặc 
thù, thể hiện qua hệ thống thuật ngữ pháp luật, cấu 
trúc ngữ pháp phức tạp, văn phong trang trọng, lối 
hành văn mang tính quy phạm và tính chính xác 
cao. Ví dụ: các cụm từ như “hereinafter referred 
to as”, “party of the first part”, hay “without 
prejudice to” không được sử dụng trong tiếng Anh 
thông thường, mà là cấu trúc điển hình của tiếng 
Anh pháp lý.

Một điểm quan trọng cần nhấn mạnh là tiếng 
Anh pháp lý không thể dạy – học hiệu quả nếu 
tách rời khỏi bối cảnh pháp lý cụ thể. Người học 
cần được tiếp cận các tình huống thực tiễn như 
phân tích hợp đồng, tham gia tranh luận pháp 
lý, xử lý xung đột lợi ích giữa các bên… nhằm 
hiểu và vận dụng đúng các quy tắc ngôn ngữ 
chuyên ngành.

2.2. Ứng dụng phương pháp dạy học tích 
cực trong giảng dạy tiếng Anh pháp lý

2.2.1.Dạy học theo dự án (Project-Based Learning)
Dạy học theo dự án (Project-Based Learning – 

PBL) là một phương pháp dạy học tích cực trong 
đó người học chủ động tham gia thực hiện một 
nhiệm vụ phức hợp, gắn với thực tiễn, yêu cầu 
vận dụng kiến thức để giải quyết một vấn đề cụ 
thể trong thời gian dài. PBL không chỉ chú trọng 
kết quả đầu ra (sản phẩm dự án) mà còn tập trung 
vào quá trình người học nghiên cứu, hợp tác, phản 
biện và trình bày. Trong bối cảnh giảng dạy tiếng 

Anh pháp lý, PBL được xem là một phương pháp 
hiệu quả nhằm phát triển đồng thời năng lực ngôn 
ngữ và tư duy pháp lý cho người học.

Việc tổ chức dạy học tiếng Anh pháp lý theo dự 
án cần đảm bảo các nguyên tắc: (1) Dự án mang 
tính thực tiễn và phù hợp với nội dung chuyên 
ngành; (2) Người học phải vận dụng tiếng Anh 
chuyên ngành trong suốt quá trình thực hiện dự 
án; (3) Sản phẩm đầu ra cụ thể và có khả năng 
chia sẻ với cộng đồng học tập (báo cáo, hợp đồng, 
bài trình bày…); (4) Quá trình học đi kèm với sự 
hướng dẫn, phản hồi của giảng viên và bạn học.

Một số hình thức dự án tiêu biểu có thể áp 
dụng trong giảng dạy tiếng Anh pháp lý cho 
giảng viên gồm:

Dự án viết và phân tích hợp đồng: Học viên 
được chia nhóm, mỗi nhóm thực hiện nhiệm vụ 
tìm hiểu về một loại hợp đồng pháp lý cụ thể như 
hợp đồng lao động, hợp đồng mua bán, hợp đồng 
thuê tài sản… Sau đó, nhóm sẽ soạn thảo hợp 
đồng bằng tiếng Anh, phân tích các điều khoản 
pháp lý chính yếu và trình bày sản phẩm cuối 
cùng trước lớp.

Dự án nghiên cứu và thuyết trình chuyên đề 
pháp lý bằng tiếng Anh: Người học lựa chọn một 
chủ đề pháp lý quốc tế (như quyền con người, 
quyền sở hữu trí tuệ, giải quyết tranh chấp 
thương mại...) và thực hiện một báo cáo nghiên 
cứu ngắn gọn bằng tiếng Anh, có dẫn chứng và 
phân tích pháp lý. Kết quả được trình bày thông 
qua một buổi thuyết trình học thuật có tranh luận 
và phản biện.

Dự án mô phỏng tư vấn pháp lý: Học viên nhập 
vai thành nhóm luật sư, tiếp nhận một tình huống 
khách hàng (do giảng viên cung cấp), nghiên cứu 
và soạn thảo văn bản tư vấn pháp lý bằng tiếng 
Anh. Cuối dự án, nhóm luật sư trình bày quan 
điểm và lập luận pháp lý trước lớp.

Dự án xây dựng cẩm nang thuật ngữ pháp lý 
song ngữ: Mỗi nhóm chọn một lĩnh vực pháp 
luật (luật dân sự, hình sự, thương mại quốc tế...), 
tra cứu và xây dựng một bảng thuật ngữ chuyên 
ngành Anh – Việt, có kèm định nghĩa, ví dụ ngữ 
cảnh và minh họa tình huống thực tiễn. Dự án này 
giúp học viên tăng vốn từ vựng chuyên sâu và khả 
năng vận dụng trong ngữ cảnh cụ thể.

Thông qua các dự án học tập như vậy, người 
học không chỉ phát triển năng lực sử dụng tiếng 
Anh pháp lý một cách toàn diện (nghe – nói – đọc 
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– viết) mà còn nâng cao khả năng làm việc nhóm, 
tư duy hệ thống, tổ chức công việc và thuyết trình 
trước đám đông. Đây đều là những kỹ năng thiết 
yếu đối với giảng viên đại học và người làm công 
tác chuyên môn trong môi trường quốc tế.

Tuy nhiên, để PBL đạt hiệu quả trong dạy học 
tiếng Anh pháp lý, giảng viên cần đóng vai trò 
hướng dẫn, giám sát và phản hồi thường xuyên. 
Ngoài ra, cần có tiêu chí đánh giá rõ ràng cho cả 
quá trình và sản phẩm dự án (nội dung pháp lý, độ 
chính xác ngôn ngữ, khả năng trình bày, tinh thần 
hợp tác nhóm…), đồng thời khuyến khích người 
học tự đánh giá và đánh giá lẫn nhau nhằm tăng 
tính phản tư và tự học.

2.2.2. Dạy học theo tình huống (Case Study)
Dạy học theo tình huống (Case Study) là một 

phương pháp dạy học tích cực dựa trên việc phân 
tích và giải quyết các vấn đề thực tiễn được mô tả 
trong các tình huống cụ thể. Trong giảng dạy tiếng 
Anh pháp lý, tình huống thường là các vụ việc 
có yếu tố pháp lý, chẳng hạn như tranh chấp hợp 
đồng, vi phạm quyền sở hữu trí tuệ, hành vi hình 
sự, hoặc mâu thuẫn giữa các bên trong một giao 
dịch thương mại quốc tế. Người học được yêu cầu 
đọc, phân tích và xử lý các tình huống bằng tiếng 
Anh, từ đó hình thành kỹ năng vận dụng ngôn ngữ 
chuyên ngành trong bối cảnh pháp lý xác thực.

So với phương pháp giảng dạy truyền thống 
(dịch thuật, ghi nhớ thuật ngữ), phương pháp tình 
huống giúp người học “đặt mình vào” vai trò của 
người thực thi pháp luật hoặc bên tham gia pháp 
lý, từ đó phát triển tư duy phân tích, lập luận, ra 
quyết định và sử dụng ngôn ngữ chuyên sâu trong 
các bối cảnh thực tế.

Một hoạt động học theo tình huống thường bao 
gồm các bước cơ bản:

Giới thiệu tình huống: Giảng viên cung cấp 
một văn bản tình huống bằng tiếng Anh (có thể là 
bản tóm tắt vụ án, trích đoạn hợp đồng, hoặc một 
mô tả sự kiện pháp lý).

     Phân tích nội dung pháp lý: Người học xác 
định các yếu tố chính của tình huống: các bên liên 
quan, vấn đề pháp lý, các căn cứ pháp lý có thể áp 
dụng, hậu quả tiềm ẩn…

     Thảo luận nhóm và xây dựng lập luận: Học 
viên được phân công thảo luận nhóm để đưa ra 
quan điểm pháp lý, vận dụng ngôn ngữ chuyên 
ngành phù hợp để bảo vệ quan điểm.

     Trình bày và phản biện: Đại diện các nhóm 

trình bày giải pháp và quan điểm trước lớp, các 
nhóm khác đặt câu hỏi, phản biện.

Kết luận và rút kinh nghiệm: Giảng viên tổng 
kết, đưa ra đánh giá về lập luận, mức độ chuẩn 
xác của thuật ngữ và tính thuyết phục của cách 
diễn đạt.

2.2.3. Tranh biện (Debate)
Tranh biện là một trong những phương pháp 

dạy học tích cực có giá trị cao trong việc rèn 
luyện tư duy phản biện, kỹ năng ngôn ngữ học 
thuật và năng lực lập luận logic – những yếu tố 
cốt lõi trong giảng dạy và sử dụng tiếng Anh 
pháp lý. Đặc trưng nổi bật của phương pháp này 
là tạo ra môi trường học tập năng động, thúc 
đẩy người học chủ động nghiên cứu, chuẩn bị, 
trình bày và bảo vệ quan điểm của mình bằng 
ngôn ngữ thứ hai.

Trong bối cảnh đào tạo tiếng Anh pháp lý cho 
giảng viên, hoạt động tranh biện có thể được tổ 
chức theo nhiều hình thức đa dạng như: tranh biện 
nhóm (team debate), tranh biện đơn (individual 
rebuttal), mô phỏng phiên tòa (mock trial), hay 
thảo luận mở (open forum debate). Các chủ đề 
tranh biện thường xoay quanh các vấn đề pháp lý 
thực tiễn và mang tính thời sự như: quyền riêng 
tư trên không gian mạng, hợp pháp hóa một số 
hành vi dân sự hoặc hình sự trong bối cảnh quốc 
tế, xung đột giữa pháp luật quốc gia và công pháp 
quốc tế, quyền con người trong các thỏa thuận 
thương mại, v.v.

Thông qua quá trình tham gia tranh biện, giảng 
viên sẽ phát triển nhiều năng lực thiết yếu:

Năng lực ngôn ngữ pháp lý: Tranh biện yêu 
cầu sử dụng từ vựng chuyên ngành, cấu trúc ngôn 
ngữ học thuật, và các mẫu câu trình bày, phản biện 
một cách chuẩn xác, logic và mạch lạc. Người học 
được rèn luyện trong việc trình bày vấn đề pháp lý 
một cách thuyết phục bằng tiếng Anh, đồng thời 
cải thiện khả năng diễn đạt linh hoạt trước các 
phản biện bất ngờ.

Tư duy phản biện và lập luận logic: Mỗi chủ 
đề tranh biện đều đòi hỏi người học phải tìm hiểu 
thông tin chuyên sâu, phân tích đa chiều, đánh giá 
lập luận của đối phương và đưa ra các dẫn chứng 
xác đáng để bảo vệ quan điểm cá nhân hoặc tập 
thể. Đây là quá trình kích thích tư duy phản biện 
– kỹ năng không thể thiếu đối với các giảng viên 
giảng dạy tiếng Anh chuyên ngành luật.

Năng lực giao tiếp học thuật và kỹ năng mềm: 
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Tranh biện tạo môi trường mô phỏng các tình 
huống giao tiếp chuyên nghiệp, giúp giảng viên 
phát triển kỹ năng thuyết trình, làm việc nhóm, 
ứng biến linh hoạt, đồng thời rèn luyện thái độ 
tranh luận có văn hóa – một yêu cầu quan trọng 
trong giảng dạy và làm việc trong môi trường 
quốc tế.

Ngoài ra, việc tổ chức tranh biện còn mang lại 
giá trị tạo động lực cho người học. Thay vì tiếp 
thu kiến thức một chiều, người học cảm thấy mình 
là “chủ thể” của quá trình học, từ đó hứng thú 
hơn trong việc nghiên cứu chuyên sâu các văn bản 
pháp luật, học thuật hóa vốn từ và phát triển tư 
duy ngôn ngữ chuyên môn.

Để đạt hiệu quả tối ưu khi áp dụng tranh biện 
trong giảng dạy tiếng Anh pháp lý, giảng viên cần 
xây dựng kế hoạch bài học khoa học, lựa chọn 
chủ đề phù hợp với trình độ người học, cung cấp 
các khung ngôn ngữ tranh biện mẫu, đồng thời 

tổ chức phản hồi sau tranh biện nhằm rút kinh 
nghiệm và củng cố kiến thức. Việc đánh giá tranh 
biện nên chú trọng đến cả nội dung lập luận, khả 
năng sử dụng ngôn ngữ chuyên ngành và kỹ năng 
tương tác trong thảo luận.

III. KẾT LUẬN
Việc ứng dụng các phương pháp dạy học 

tích cực như dạy học theo dự án, dạy học theo 
tình huống và tranh biện vào đào tạo tiếng Anh 
pháp lý cho giảng viên không chỉ góp phần 
nâng cao chất lượng giảng dạy mà còn phát 
triển năng lực ngôn ngữ, tư duy phản biện và 
kỹ năng nghề nghiệp cần thiết. Đây là hướng 
tiếp cận hiện đại, phù hợp với yêu cầu đổi mới 
giáo dục đại học và hội nhập quốc tế. Để đạt 
hiệu quả cao, cần có sự chuẩn bị kỹ lưỡng về 
nội dung, phương pháp tổ chức và môi trường 
học tập, nhằm phát huy tối đa vai trò chủ động, 
sáng tạo của người học.
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