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Tóm tắt: đổi mới phương pháp dạy học theo chuẩn đầu ra là một nội dung quan trọng và cấp thiết trong chương trình 
đào tạo ở các nhà trường quân đội hiện nay. Việc tập trung phát huy tư duy sáng tạo giúp cho học viên có được khả năng 
nắm bắt kiến thức ở mức độ cao, độc lập và sáng tạo với những tri thức lý luận và thực tiễn đặt ra góp phần nâng cao chất 
lượng giáo dục và đào tạo ở các nhà trường trong tình hình mới.
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I. ĐẶT VẤN ĐỀ
Chuẩn đầu ra là yêu cầu tối thiểu về kiến thức, 

kỹ năng, thái độ, trách nhiệm nghề nghiệp mà 
người học đạt được sau khi hoàn thành chương 
trình đào tạo, được cơ sở đào tạo cam kết với 
người học, xã hội và công bố công khai cùng với 
các điều kiện đảm bảo thực hiện. Chuẩn đầu ra 
có ý nghĩa hết sức quan trọng, định hướng toàn 
bộ hoạt động của các nhà trường quân đội; là cơ 
sở xác định năng lực của người học sau khi tốt 
nghiệp, thể hiện sự cam kết, trách nhiệm của Nhà 
trường đối với Đảng, Nhà nước, Quân đội và xã 
hội về chất lượng đào tạo; tạo cơ hội tăng cường 
hợp tác, gắn kết giữa các nhà trường và đơn vị 
trong đào tạo, sử dụng nhân lực, đáp ứng yêu cầu 
xây dựng Quân đội cách mạng, chính quy, tinh 
nhuệ, từng bước hiện đại. Tư duy sáng tạo của 
học viên đào tạo sĩ quan cấp phân đội là trình độ 
cao trong quá trình tư duy của người học để tìm 
ra nội dung, phương thức mới, độc đáo, có giá trị 
nhằm giải quyết có hiệu quả các nhiệm vụ học 
tập, rèn luyện theo mục tiêu, yêu cầu đào tạo của 
nhà trường và chức trách, nhiệm vụ của người 
cán bộ cấp phân đội ở các đơn vị sau này. Tư duy 
sáng tạo giúp học viên nắm vững và vận dụng linh 
hoạt, sáng tạo chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ 

Chí Minh, đường lối quân sự của Đảng, hệ thống 
kiến thức khoa học chuyên ngành, kỹ năng nghề 
nghiệp quân sự trong thực tiễn học tập, rèn luyện 
đáp ứng mục tiêu, yêu cầu đào tạo, chuẩn đầu 
ra của nhà trường cũng như tổ chức tốt các hoạt 
động lãnh đạo, quản lý, chỉ huy và thực hiện các 
nhiệm vụ chuyên môn đáp ứng yêu cầu thực tiễn 
xây dựng Quân đội nhân dân Việt Nam hiện nay 
sau khi tốt nghiệp.

Tuy nhiên, bên cạnh kết quả đạt được, việc bồi 
dưỡng tư duy sáng tạo cho học viên đáp ứng chuẩn 
đầu ra vẫn còn tồn tại một số hạn chế, có mặt chưa 
theo kịp xu thế phát triển và yêu cầu, nhiệm vụ. 
Ở một số trường sĩ quan, quy trình, chương trình 
đào tạo của một số đối tượng chưa phù hợp; việc 
đổi mới phương pháp dạy học có lúc, có nơi còn 
chậm, thiếu đồng bộ; nội dung chương trình chưa 
linh hoạt, còn nặng về lý thuyết; hoạt động kiểm 
tra, đánh giá kết quả chưa được tiến hành đa dạng, 
phong phú; việc tích hợp các mục tiêu, nội dung 
đánh giá năng lực sáng tạo của học viên chưa 
được thực hiện một cách nhất quán và hệ thống, 
chưa đáp ứng tốt mục tiêu, yêu cầu đào tạo, chuẩn 
đầu ra.

II. NỘI DUNG NGHIÊN CỨU 
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2.1.Tiếp tục đổi mới quy trình, chương 
trình, nội dung đào tạo và phương pháp dạy 
học theo hướng tăng cường thực hành, thực 
tập, trải nghiệm thực tế để bồi dưỡng tư duy 
sáng tạo cho học viên

Nhà trường Quân đội cần bám sát Đề án “Đổi 
mới quy trình, chương trình đào tạo cán bộ các cấp 
trong Quân đội đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong 
tình hình mới” để cải tiến quy trình đào tạo cho 
phù hợp với điều kiện đặc thù của nhà trường bảo 
đảm tính linh hoạt, cập nhật thực tế huấn luyện 
chiến đấu, sẵn sàng chiến đấu ở các đơn vị cơ sở 
và yêu cầu thực tiễn của chiến tranh hiện đại. Các 
khâu tổ chức học tập, huấn luyện cần được sắp 
xếp linh hoạt hơn, ưu tiên thời gian cho thực hành 
và ứng dụng thực tiễn. Tăng cường các hoạt động 
trải nghiệm thực tiễn, tình huống thực tế để học 
viên phát huy tư duy sáng tạo trong giải quyết vấn 
đề phức tạp. 

Nhà trường cần tập trung xây dựng, chuẩn hóa, 
nâng cấp chương trình đào tạo; tiến hành rà soát, 
chắt lọc, tinh chỉnh nội dung, chương trình đào 
tạo, đề cương môn học, học phần theo chuẩn đầu 
ra sát với thực tế đơn vị; bám sát sự phát triển của 
vũ khí, trang bị, khoa học, nghệ thuật quân sự, 
mục tiêu xây dựng Quân đội tinh, gọn, mạnh tiến 
lên hiện đại và những yêu cầu mới đặt ra trong 
thời đại số. Chú trọng cập nhật những phát triển 
mới về lĩnh vực quân sự, quốc phòng, bảo vệ Tổ 
quốc vào nội dung, chương trình đào tạo.

Tiếp tục đẩy mạnh đổi mới hình thức, phương 
pháp dạy học theo hướng hiện đại, tích cực, khuyến 
khích tư duy sáng tạo của học viên. Phương pháp 
giảng dạy cần tiếp tục đổi mới theo hướng chủ 
động, tích cực, lấy học viên làm trung tâm. Thay 
vì chỉ truyền đạt kiến thức một chiều, giảng viên 
cần áp dụng các phương pháp như thảo luận nhóm, 
học qua trải nghiệm, giải quyết tình huống và diễn 
tập thực tế. Điều này sẽ khuyến khích học viên 
phát huy tư duy phản biện, sáng tạo trong việc tìm 
giải pháp mới. Ngoài ra, các trường sĩ quan Quân 
đội cần tổ chức đa dạng các hình thức dạy học 
thực hành, thực tập tại các đơn vị sẵn sàng chiến 
đấu để học viên được trải nghiệm thực tế và đối 
mặt với các tình huống huấn luyện và sẵn sàng 
chiến đấu gần gũi với thực tiễn; qua đó giúp học 
viên rèn luyện khả năng tư duy sáng tạo, linh hoạt 
trong điều kiện tác chiến phức tạp. 

2.2. Thường xuyên quan tâm bồi dưỡng đội 
ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục đáp ứng 
yêu cầu, nhiệm vụ bồi dưỡng tư duy sáng tạo 

cho học viên 
Đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục là 

nhân tố có ý nghĩa quyết định đến chất lượng giáo 
dục, đào tạo nói chung, bồi dưỡng tư duy sáng 
tạo cho học viên đào tạo sĩ quan cấp phân đội nói 
riêng. Vì vậy, hơn lúc nào hết các nhà trường cần 
quan tâm bồi dưỡng phẩm chất năng lực toàn diện 
cho đội ngũ giảng viên và cán bộ quản lý giáo 
dục. Đội ngũ giảng viên, cán bộ quản lý giáo dục 
phải có bản lĩnh chính trị vững vàng, phẩm chất 
đạo đức trong sáng thực sự là tấm gương sáng 
cho học viên noi theo; có trình độ chuyên môn, 
học vấn, kinh nghiệm lãnh đạo, quản lý; khả năng 
nghiên cứu khoa học, trình độ ngoại ngữ, công 
nghệ thông tin, chuyển đổi số đáp ứng theo tiêu 
chuẩn cụ thể đối với từng chức danh.

Hoạt động bồi dưỡng đội ngũ nhà giáo, cán bộ 
quản lý giáo dục trong các nhà trường quân đội 
cần được tiến hành bằng nhiều phương thức đa 
dạng, linh hoạt; kết hợp đào tạo tập trung dài hạn, 
với các hình thức đào tạo khác, phù hợp với từng 
đối tượng. Kết hợp đào tạo tại trường, lớp với đào 
tạo, bồi dưỡng của lãnh đạo, chỉ huy các cấp (cấp 
trên bồi dưỡng cấp dưới); thông qua việc sắp xếp, 
bố trí, luân chuyển cán bộ; thông qua việc rèn 
luyện trong thực tiễn công tác tại nhà trường; cử 
nhà giáo, cán bộ đi luân chuyển, nghiên cứu thực 
tế... Thường xuyên mở các lớp bồi dưỡng, tập 
huấn, hội thảo khoa học cấp về nội dung, chương 
trình, phương pháp quản lý, giảng dạy, phương 
tiện dạy học hiện đại, kiểm định chất lượng giáo 
dục, đào tạo và nghiên cứu khoa học, chuyển đổi 
số… Định kỳ tổ chức các cuộc kiểm tra, đánh 
giá năng lực giảng dạy và quản lý của đội ngũ 
nhà giáo và cán bộ quản lý nhằm xác định những 
hạn chế và điểm mạnh để từ đó có các giải pháp 
nâng cao chất lượng đào tạo, bồi dưỡng. Hoạt 
động kiểm tra, đánh giá phải được thực hiện một 
cách công khai, công bằng và khách quan nhằm 
cải thiện hiệu quả công tác giảng dạy và quản lý. 
Việc bồi dưỡng toàn diện cho đội ngũ giảng viên 
và cán bộ quản lý giáo dục sẽ là nhân tố quan 
trọng trong việc nâng cao chất lượng đào tạo và 
bồi dưỡng tư duy sáng tạo cho học viên đáp ứng 
chuẩn đầu ra, đảm bảo cho các sĩ quan cấp phân 
đội tương lai không chỉ giỏi về chuyên môn mà 
còn có khả năng tư duy linh hoạt, sáng tạo trong 
mọi tình huống chiến đấu.

2.3. Đôỉ mới công tác quản lý giáo dục; tăng 
cường huy động các nguồn lực đầu tư chuẩn 
hóa, hiện đại hóa cơ sở vật chất, trang thiết bị 
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dạy học phục vụ cho quá trình bồi dưỡng tư 
duy sáng tạo cho học viên.

 Các nhà trường cần chú trọng đẩy mạnh đổi 
mới cải tiến công tác quản lý giáo dục theo hướng 
tinh gọn, hiện đại, hiệu lực, hiệu quả phù hợp với 
yêu cầu thực tiễn. Cần áp dụng các mô hình quản 
lý giáo dục tiên tiến, các hệ thống quản lý giáo 
dục thông minh, phần mềm quản lý học tập và 
giảng dạy trực tuyến nhằm nâng cao tính tự động 
hóa, chính xác và hiệu quả trong điều hành, quản 
lý; tăng cường tính linh hoạt và chủ động của các 
cấp quản lý nhằm nâng cao chất lượng điều hành 
và giám sát hoạt động đào tạo. Thiết lập mối 
quan hệ chặt chẽ giữa nhà trường và các đơn vị 
trong toàn quân, các cơ sở nghiên cứu khoa học 
quân sự để học viên có cơ hội tiếp cận với những 
công nghệ quân sự tiên tiến và mô hình quản lý 
hiện đại.

Tăng cường huy động nguồn lực từ nhiều kênh 
đầu tư phục vụ cho quá trình đào tạo nói chung, 
bồi dưỡng tư duy sáng tạo cho học viên nói riêng 
bao gồm: ngân sách nhà nước, sự đóng góp của 
các tổ chức, doanh nghiệp và các nguồn tài trợ hợp 
pháp khác; từng bước hiện đại hóa cơ sở vật chất, 
phòng học, phòng thực hành và các khu vực chức 
năng khác, đảm bảo đạt tiêu chuẩn quốc gia và 
quốc tế. Đặc biệt, các trang thiết bị phục vụ cho dạy 
học cần được đầu tư đầy đủ, hiện đại hóa, nhằm tạo 
điều kiện tốt nhất cho việc thực hành, thực tập và 
bồi dưỡng tư duy sáng tạo cho học viên. Hệ thống 
công nghệ thông tin, phòng lab, mô phỏng chiến 
thuật quân sự và các phần mềm đào tạo chuyên 
dụng cần được đầu tư xây dựng theo hướng hiện 
đại, đa năng, có khả năng hỗ trợ học tập theo nhóm, 
tích cực thảo luận và trải nghiệm thực tiễn... qua đó 
giúp học viên có cơ hội rèn luyện và phát triển tư 
duy sáng tạo đáp ứng chuẩn đầu ra.

2.4. Phát huy vai trò chủ thể, tính tích cực, 

tự giác trong tự học, tự bồi dưỡng, rèn luyện tư 
duy sáng tạo của học viên

Nâng cao chất lượng giáo dục đào tạo nói 
chung, bồi dưỡng tư duy sáng tạo cho học viên 
đáp ứng chuẩn đầu ra nói riêng là trách nhiệm 
của mọi cá nhân, tổ chức trong nhà trường và 
của chính mỗi học viên; vì vậy, cùng với sự quan 
tâm bồi dưỡng của lãnh đạo chỉ huy các cấp, của 
các lực lượng sư phạm thì việc phát huy vai trò 
chủ thể, tính tích cực, tự giác trong tự học, tự bồi 
dưỡng của mỗi học viên giữ vai trò quyết định. 
Để quá trình tự học, tự bồi dưỡng, rèn luyện diễn 
ra đúng hướng, liên tục, khoa học, đạt chất lượng, 
hiệu quả cao, đòi hỏi hoạt động tự bồi dưỡng, tự 
rèn luyện của học viên phải được tiến hành chủ 
động và có kế hoạch chặt chẽ thống nhất. Do vậy, 
mỗi học viên phải xây dựng kế hoạch tự học, tự 
bồi dưỡng dưỡng, tự rèn luyện một cách khoa học. 
Kế hoạch phải được xây dựng theo từng học kỳ, 
từng năm học; cần xác định rõ mục đích, yêu cầu, 
nội dung, hình thức, phương pháp và kết quả cần 
phải đạt được nhằm đạt tới mục tiêu đã xác định. 
Mục tiêu tự học, tự bồi dưỡng, tự rèn luyện phải 
sát thực, có cơ sở khoa học; nội dung tự học, tự 
bồi dưỡng, rèn luyện phải toàn diện trên tất cả các 
mặt, nhưng phải có trọng tâm, trọng điểm bám sát 
mục tiêu, yêu cầu đào tạo, chuẩn đầu ra.

III.KẾT LUẬN
Để hoạt động tự học, tự bồi dưỡng, rèn luyện, 

đạt được hiệu quả cao, đòi hỏi mỗi cá nhân phải 
thực hiện liên tục, kiên trì, bền bỉ, mọi lúc, mọi 
nơi; quá trình tự học tập, tự tu dưỡng, rèn luyện 
phải thường xuyên tự kiểm tra đánh giá kết quả, 
tự rút kinh nghiệm, chỉ rõ những kết quả, thành 
tích cũng như những hạn chế, thiếu sót; từ đó, tự 
khẳng định mình, củng cố niềm tin; kịp thời điều 
chỉnh, bổ sung kế hoạch tự học, tự bồi dưỡng, rèn 
luyện của bản thân.
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