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BIỆN PHÁP NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG GIẢNG DẠY CHÍNH TRỊ
CHO SINH VIÊN HỌC TẬP TẠI TRUNG TÂM GIÁO DỤC QUỐC PHÒNG 

VÀ AN NINH TRƯỜNG ĐẠI HỌC HẢI PHÒNG
Ngô Tuấn Đạt

Trung tâm Giáo dục quốc phòng và an ninh, Trường Đại học Hải Phòng

Tóm tắt: Giảng dạy chính trị cho sinh viên tại các trung tâm giáo dục quốc phòng và an ninh nói chung và tại trung tâm 
giáo dục quốc phòng an ninh trường Đại học Hải Phòng nói riêng là một trong hai nội dung trọng tâm của môn học giáo 
dục quốc phòng và an ninh. Trong những năm qua giảng dạy chính trị cho sinh viên tại trung tâm giáo dục quốc phòng và 
an ninh trường Đại học Hải Phòng, luôn nhận được sự quan tâm giúp đỡ tạo điều kiện của cấp ủy, Ban giám hiệu Trường 
Đại học Hải Phòng, Ban giám đốc trung tâm, sự cố gắng lỗ lực của đội ngũ cán bộ, giảng viên, sinh viên sau mỗi khóa 
học đều đạt được kết quả tốt. Bên cạnh những kết quả đã làm được thì vẫn còn tồn tại một số hạn chế nhất định. Từ những 
hạn chế đó bài viết của tác giả tập trung vào những biện pháp nhằm nâng cao hơn nữa chất lượng giảng dạy chính trị cho 
sinh viên khi về trung tâm học tập.

Từ khóa: Giảng dạy chính trị, trung tâm giáo dục quốc phòng và an ninh. 
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I. ĐẶT VẤN ĐỀ 
Công tác giảng dạy chính trị ở các trung tâm 

giáo dục quốc phòng và an ninh luôn giữ vị trí chủ 
đạo, trực tiếp xây dựng phẩm chất chính trị cho 
học sinh, sinh viên; là một nội dung quan trọng 
của công tác tư tưởng văn hoá, quan tâm, chăm lo 
đến công tác giảng dạy chính trị cho sinh viên là 
một trong những yếu tố đặc biệt quan trọng trong 
xây dựng nhân tố con người mới xã hội chủ nghĩa.

Hàng năm Trung tâm Giáo dục quốc phòng và 
an ninh - Trường Đại học Hải Phòng tiếp nhận 
khoảng 10 nghìn sinh viên của các trường ĐH, 
CĐ trên địa bàn thành phố cũng như các trường 
liên kết theo phân luồng của Bộ giáo dục và đào 
tạo đến trung tâm học tập và rèn luyện. Tại đây 
các em được học tập rèn luyện sát với môi trường 
quân sự, ngoài học tập các nội dung quân sự thì 
các em được học các nội dung chính trị gồm các 
nội dung về đường lối quốc phòng và an ninh của 
Đảng Cộng sản Việt Nam và công tác quốc phòng 
và an ninh

II. NỘI DUNG NGHIÊN CỨU
2.1. Vị trí, vai trò của giảng dạy chính trị cho 

sinh viên tại trung tâm giáo dục quốc phòng và 
an ninh - Trường Đại học Hải Phòng.

Giảng dạy chính trị cho sinh viên tại trung tâm 
giáo dục quốc phòng an ninh Trường Đại học Hải 
Phòng là truyền bá những nguyên lý chủ nghĩa 
Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, đường lối, 
quan điểm của Đảng, những giá trị chuẩn mực 
đạo đức cách mạng, những kiến thức chính trị, 
văn hoá- xã hội, lịch sử truyền thống của Đảng, 
của dân tộc, của quân đội...; góp phần hình thành 
niềm tin khoa học, rèn luyện phẩm chất đạo đức 
cách mạng, lòng tự hào, tự tôn dân tộc và lí tưởng 
cho sinh viên; xây dựng lòng tin chiến thắng trước 
mọi âm mưu, thủ đoạn của kẻ thù đối với cách 
mạng Việt Nam; nâng cao ý thức tự giác chấp 
hành pháp luật; phòng ngừa, ngăn chặn vi phạm 
pháp luật và nâng cao trách nhiệm công dân trong 
bảo vệ môi trường, bảo đảm trật tự an toàn giao 
thông; đấu tranh bảo vệ danh dự nhân phẩm của 
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mình, của người khác, bảo vệ quyền và lợi ích hợp 
pháp của cá nhân, tổ chức và của dân tộc.

Giảng dạy chính trị tại trung tâm giáo dục quốc 
phòng và an ninh trực tiếp trang bị cho sinh viên 
những kiến thức chính trị, văn hoá, xã hội... Đó 
là cơ sở hình thành và phát triển trong sinh viên 
những phẩm chất cần thiết khác như: tinh thần 
trách nhiệm đối với sự nghiệp cách mạng của 
Đảng, của nhân dân, tinh thần sẵn sàng xả thân 
hy sinh vì Tổ quốc xã hội chủ nghĩa; tính kỷ luật, 
ý thức chấp hành các điều lệnh, các quy định, chế 
độ, các quy tắc trong sinh hoạt, tác phong người 
quân nhân cách mạng. 

2.2. Biện pháp nâng cao chất lượng giảng 
dạy chính trị cho sinh viên tại trung tâm giáo 
dục quốc phòng và an ninh - Trường Đại học 
Hải Phòng. 

2.2.1. Phát huy vai trò lãnh đạo, chỉ đạo của 
cấp ủy chi bộ trung tâm, chỉ huy khoa Chính 
trị trong việc nâng cao chất lượng giảng dạy 
chính trị cho sinh viên 

Cấp ủy, chi bộ trung tâm, chỉ huy khoa Chính 
trị phải thể hiểu rõ vai trò trong việc đề ra chủ 
trương, biện pháp lãnh đạo và chỉ đạo toàn bộ 
hoạt động giảng dạy chính trị cho sinh viên. Điều 
đó đòi hỏi Cấp ủy, chi bộ trung tâm, chỉ huy khoa 
Chính trị phải nghiên cứu kỹ chỉ thị, hướng dẫn 
của của cấp trên nhất là Thông tư số: 05/2020/TT-
BGDĐT ngày 18/3/2020 của Bộ giáo dục và đào 
tạo; Thông tư số: 10/2018/TT-BLĐTBXH ngày 
26 /9/2018 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã 
hội; kết hợp với việc nắm vững thực tiễn đơn vị 
để đề ra chủ trương, biện pháp lãnh đạo, chỉ đạo 
nhằm củng cố giữ vững và nâng cao chất lượng 
giảng dạy chính trị cho sinh viên. Đồng thời phải 
có năng lực kiểm tra việc tổ chức giảng dạy của 
giảng viên.

Cấp ủy, chi bộ trung tâm, chỉ huy khoa Chính 
trị cần chú trọng bồi dưỡng nâng cao trình độ lý 
luận và năng lực sư phạm cho đội ngũ giảng viên 
chính trị, cần thực hiện tốt nội dung chương trình 
giảng dạy chính trị cho sinh viên theo quy định 
và thường xuyên cập nhật những nội dung mới, 
những nội dung mang tính thời sự, định hướng tư 
tưởng cao. 

Cụ thể là : trên cơ sở đánh giá đúng chất lượng 
đội ngũ giảng viên, ngoài việc cử cán bộ tham 
gia tập huấn do vụ giáo dục quốc phòng và an 
ninh tổ chức, Trung tâm và Khoa cần tổ chức, bồi 
dưỡng những nội dung liên quan trực tiếp đến quá 
trình chuẩn bị bài giảng, thực hành giảng và điều 

hành các khâu, các bước trong quy trình giảng 
dạy chính trị cho sinh viên. Thực hiện tốt việc thi 
giảng viên giảng dạy chính trị, bình chọn giảng 
viên giảng dạy giỏi hàng năm, có hình thức khen 
thưởng, biểu dương phù hợp. Duy trì đều đặn các 
hình thức đã giảng, trao đổi kinh nghiệm trong đội 
ngũ giảng viên. 

2.2.2. Chủ động tích cực bồi dưỡng đội ngũ 
giảng viên chính trị tại trung tâm giáo dục quốc 
phòng và an ninh - Trường Đại học Hải Phòng.

Đội ngũ giảng viên chính trị ở trung tâm có 
vị trí, vai trò rất quan trọng trong nâng cao chất 
lượng, hiệu quả công tác giảng dạy chính trị. Thực 
tiễn cho thấy khi đội ngũ giảng viên có kiến thức, 
trình độ năng lực sư phạm tốt, phương pháp giảng 
bài hay, có tính thuyết phục, thì ở đó nhận thức 
của sinh viên được nâng cao, chất lượng thi và 
kiểm tra tốt hơn. 

Bồi dưỡng đội ngũ giảng viên chính trị ở Trung 
tâm phải được tiến hành thường xuyên, có kế 
hoạch cụ thể, đặc biệt chú trọng bồi dưỡng kiến 
thức, năng lực sư phạm, phương pháp soạn bài, 
giảng bài và định hướng tư tưởng trong từng vấn 
đề của bài giảng. Việc bồi dưỡng giảng viên chính 
trị có nhiều hình thức như: Thông qua tập huấn 
tại trung tâm, thông qua bài giảng hằng tuần và 
dự giảng bài để tổ giảng viên của Trung tâm góp 
ý phát hiện những điểm mạnh, yếu, chỉ ra hướng 
khắc phục; … Yêu cầu chung với người giảng 
viên chính trị ở Trung tâm phải thực sự gương 
mẫu, có phẩm chất đạo đức tốt, có năng lực tư duy 
sáng tạo, có uy tín, tiêu biểu về sự thống nhất về 
lời nói và việc làm, say mê với công việc; thường 
xuyên cập nhật những thông tin mới, xử lý và kịp 
thời truyền đạt đến sinh viên.

2.2.3. Tích cực vận dụng và đa dạng hoá 
hình thức phương pháp giảng dạy chính trị cho 
sinh viên 

- Đổi mới phương pháp giảng bài chính trị:
+ Trên cơ sở phân tích thực trạng đội ngũ cán 

bộ chính trị hiện có, yêu cầu về cơ cấu, trình độ 
học vấn, chuyên môn đào tạo; cấp ủy, chỉ huy 
chủ động rà soát, phân loại chất lượng giáo viên 
giảng bài chính trị (kết hợp các yếu tố về năng lực 
giảng dạy, trình độ học vấn, uy tín, năng lực thực 
tiễn,...) để xây dựng kế hoạch, bồi dưỡng phù hợp. 
Trong đó, chú trọng lựa chọn những cán bộ giảng 
dạy chính trị có phẩm chất đạo đức, năng lực đưa 
đi đào tạo, tham quan, nghiên cứu, giao lưu, học 
hỏi kinh nghiệm giảng dạy của các nhà trường và 
đơn vị trong Quân khu. Đẩy mạnh việc bồi dưỡng 
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nâng cao kiến thức toàn diện cho đội ngũ cán bộ giảng 
bài chính trị bằng nhiều hình thức, như: bồi dưỡng 
nghiệp vụ sư phạm; tập huấn giáo viên; cập nhật kiến 
thức mới, trọng tâm là những môn học, ngành học có 
sự phát triển nhanh về lý luận và thực tiễn để cán bộ 
giảng dạy không bị lạc hậu về kiến thức. 

+ Đổi mới phương pháp chuẩn bị bài giảng: 
Yêu cầu phải nghiên cứu kỹ tài liệu đúng trình tự 
các bước; quá trình soạn bài phải kết cấu cân đối 
giữa lý luận và thực tiễn, định hướng hành động 
(thường chiếm 30%). Phải rõ ý, nội dung bộ đội 
cần ghi, nội dung phân tích, ví dụ minh họa; thục 
luyện, thông qua và hoàn chỉnh bài giảng.

+ Tích cực đổi mới chương trình, nội dung, 
hình thức giảng dạy, đáp ứng với mục tiêu, yêu 
cầu đào tạo. Cấp ủy, chỉ huy duy trì nghiêm các 
chế độ nền nếp trong huấn luyện, nhất là chế độ 
rút kinh nghiệm, thông qua bài giảng cho các đối 
tượng bảo đảm chất lượng, đáp ứng theo đúng yêu 
cầu nhiệm vụ đề ra.

Vì vậy, đổi mới phương pháp giảng bài chính 
trị phải đặt trong mối quan hệ hữu cơ với cả quá 
trình đổi mới chương trình, nội dung, phương tiện 
thiết bị dạy học, nhất là đổi mới nhận thức nâng 
cao trình độ của đội ngũ cán bộ trực tiếp làm công 
tác giáo dục chính trị.

- Đổi mới phương pháp duy trì thảo luận:Nâng 
cao chất lượng hình thức giáo dục chính trị; Nâng 
cao chất lượng các buổi thảo luận, thảo luận là 
hình thức học tập thể, trong đó mỗi cá nhân vận 
dụng trí tuệ, kiến thức, kinh nghiệm đã có để trao 
đổi, tranh luận, cùng nhau làm rõ vấn đề. 

- Đổi mới phương pháp tự học của người học:
Đối với tổ chức: đơn vị phải thường xuyên giáo 

dục động viên cán bộ, chiến sĩ nâng cao ý thức 
tự học tập, tự nghiên cứu. Người chỉ huy, cán bộ 
chính trị và cơ quan chính trị các cấp cần hướng 
dẫn, tổ chức, quản lý chặt chẽ quá trình tự học của 
cán bộ, chiến sĩ đồng thời tạo mọi điều kiện về tài 
liệu, sách báo, phòng học, bố trí thời gian tự học.

Đối với cá nhân: Từng đối tượng có nhận thức 
đúng về nhiệm vụ tự học, có ý chí quyết tâm nghị 
lực cao, phải có ý thức rèn luyện kỹ năng, kỹ xảo 
tự học đồng thời quan tâm rèn luyện kỹ năng đó 
trong suốt quá trình công tác.

Từng quân nhân phải kiên quyết bỏ lối tự học 
chỉ dựa vào bút ký, mà nhất thiết phải đọc tài liệu 
đã được giáo viên hướng dẫn, nhằm rèn luyện 
tư duy độc lập, sáng tạo trong quá trình học tập, 
nghiên cứu. Tích cực thực hiện phương châm lý 
luận gắn liền với thực tiễn, đề cao tự phê bình và 

phê bình để cải tạo tư tưởng.
- Đổi mới phương pháp kiểm tra, đánh giá kết quả:
Kiểm tra, đánh giá kết quả là một khâu rất quan 

trọng trong quá trình giáo dục chính trị. Thông qua 
hình thức thi, kiểm tra một cách nghiêm túc, trung 
thực, khách quan, có thể đánh giá một cách chính 
xác kết quả lĩnh hội kiến thức của người học, từ 
đó mà điều chỉnh, bổ sung nội dung, phương pháp 
giáo dục cho phù hợp, đồng thời thúc đẩy tính tích 
cực học tập của người học. Mọi đối tượng tham 
gia học tập đều phải được tổ chức kiểm tra đánh 
giá kết quả học tập. Trong khi kiểm tra cần thực 
hiện hợp lý giữa các hình thức thi viết, thi vấn 
đáp, trắc nghiệm hiện nay mở rộng hình thức viết 
thu hoạch.

2.2.4. Phát huy vai trò chủ quan của sinh viên 
đối với công tác giáo dục chính trị hiện nay

Tự học tập, rèn luyện có vai trò đặc biệt quan 
trọng, là công việc mang tính quy luật trong quá 
trình hình thành và phát triển nhân cách. Trong đó 
người học tự biến quá trình đào tạo thành quá trình 
tự đào tạo. Đó là toàn bộ những cố gắng, nỗ lực 
của họ nhằm cải tạo bản thân, hoàn thiện những 
phẩm chất nhân cách người sinh viên , đồng thời 
loại trừ những nét tính cách không phù hợp với 
chuẩn mực đạo đức xã hội và quân đội.

Cấp uỷ Đảng, người chỉ huy, cơ quan chính trị, 
đội ngũ cán bộ chính trị các cấp trong đơn vị cần 
đổi mới cả về nhận thức vị trí, vai trò, ý thức trách 
nhiệm trong tổ chức, quản lý tự học tập, rèn luyện 
của sinh viên đồng thời đòi hỏi tính tích cực chủ 
động, tự giác cao độ ở sinh viên, cụ thể là : Giáo 
dục để sinh viên các đơn vị  thấy rõ tự học tập và 
rèn luyện có vị trí và tầm quan trọng đặc biệt. 

Đi đôi với tự học tập nâng cao nhận thức, rèn 
luyện là hoạt động có vai trò to lớn nhằm chuyển 
kiến thức thành hành động cách mạng trong con 
người và tập thể quân nhân. Những năm tới cần 
hướng sinh viên vào rèn luyện toàn diện, nhất là 
thói quen hành vi đạo đức, tinh thần trách nhiệm 
cao trước lao động quân sự, đức tính sẵn sàng hi 
sinh vì nhiệm vụ; rèn luyện nâng cao bản lĩnh 
chính trị vững vàng trong mọi hoàn cảnh, năng 
lực đấu tranh chống lại mọi hiện tượng tiêu cực, 
sai trái với quan điểm đường lối của Đảng; rèn 
luyện ý thức chấp hành kỉ luật tự giác nghiêm 
minh, kĩ năng hoạt động quân sự, sự thành thạo 
trong sử dụng vũ khí trang bị, sức khoẻ bền bỉ và 
dẻo dai để bảo đảm cho yêu cầu huấn luyện, sẵn 
sàng chiến đấu và chiến đấu...

Cơ quan chính trị và độ ngũ cán bộ chính trị ở 
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các đơn vị trong Sư đoàn cần phải định hướng cho 
sinh viên có những hiểu biết cơ bản về tự học tập 
và rèn luyện để giúp họ có động cơ tự học tập và 
rèn luyện đúng đắn. Vì thế, bên cạnh những giá 
trị truyền thống “Bộ đội Cụ Hồ” đã được vun đắp 
hơn nửa thế kỉ qua, giáo dục chính trị ở Sư đoàn 
cần hướng vào việc tuyên truyền định hướng về 
những giá trị mới, những tiêu chuẩn và nhân cách 
“Bộ đội Cụ Hồ” theo yêu cầu của việc xây dựng 
mô hình người chiến sĩ thời kì mới. 

Để duy trì kỉ luật nghiêm minh cần thực hiện 
tốt chế độ thưởng phạt nghiêm minh  nhằm động 
viên kịp thời những quân nhân có ý thức học tập 
và rèn luyện tốt, ngăn chặn và xử lí kịp thời những 
biểu hiện ngại khó, ngại khổ và vi phạm chế độ 
nền nếp tự học tập, rèn luyện, nhằm củng cố, phát 
triển hệ động cơ tự học tập và rèn luyện tích cực 
của mỗi quân nhân. 

Cần xây dựng tập thể quân nhân vững mạnh 

làm chỗ dựa tinh thần củng cố hệ động cơ tự học 
tập và rèn luyện của sinh viên một cách liên tục. 
Bên cạnh đó phải xây dựng bầu không khí tích 
cực trong tập thể, tạo ra môi trường gần cho nhân 
cách phát triển.

III. KẾT LUẬN
Có thể thấy trong những năm qua giảng dạy 

chính trị cho sinh viên tại trung tâm giáo dục quốc 
phòng và an ninh trường Đại học Hải Phòng, luôn 
nhận được sự quan tâm giúp đỡ tạo điều kiện 
của cấp ủy, Ban giám hiệu Trường Đại học Hải 
Phòng, Ban giám đốc trung tâm, sự cố gắng nỗ 
lực của đội ngũ cán bộ, giảng viên, sinh viên sau 
mỗi khóa học đều đạt được kết quả tốt. Bên cạnh 
những kết quả đã làm được thì vẫn còn tồn tại một 
số hạn chế nhất định. Chính vì vậy cần thực hiện 
đồng bộ các biện pháp đưa ra nhằm nâng cao hơn 
nữa chất lượng giảng dạy chính trị cho sinh viên 
khi về trung tâm học tập.
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