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Tóm tắt: Việc quản lý dạy học môn Toán lớp 1 tại Trường tiểu học Nhân Chính đã có những thành tựu nhất định tuy 
nhiên vẫn gặp không ít khó khăn. Vì vậy cần có những giải pháp phù hợp nhằm nâng cao chất lượng dạy học, phát huy 
năng lực cá nhân của học sinh và đảm bảo đáp ứng mục tiêu giáo dục trong bối cảnh đổi mới. Bài báo sau đây tác giả sẽ 
đề cập đến một số biện pháp để quản lý dạy học môn Toán lớp 1 ở Trường tiểu học Nhân Chính, thành phố Hà Nội theo 
định hướng phát triển năng lực.
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I. ĐẶT VẤN ĐỀ
Giáo dục tiểu học là nền tảng quan trọng trong 

quá trình hình thành và phát triển nhân cách, tư 
duy và năng lực của học sinh. Trong đó, môn 
Toán giữ vai trò đặc biệt, không chỉ giúp học sinh 
rèn luyện khả năng tư duy logic, giải quyết vấn 
đề mà còn hỗ trợ phát triển các năng lực cần thiết 
khác như tư duy sáng tạo, giao tiếp và hợp tác. 
Chương trình giáo dục phổ thông 2018, với định 
hướng phát triển năng lực, đặt ra yêu cầu đổi mới 
toàn diện trong quản lý và tổ chức dạy học môn 
Toán ở tiểu học. Đặc biệt, ở lớp 1, khi học sinh bắt 
đầu làm quen với môi trường học tập mới, việc 
quản lý dạy học cần được thiết kế khoa học, phù 
hợp với tâm lý lứa tuổi và đáp ứng yêu cầu của 
chương trình mới.

Nhân Chính là một khu vực đô thị thuộc quận 
Thanh Xuân, thành phố Hà Nội, có điều kiện kinh 
tế - xã hội tương đối phát triển, nhưng cũng đối 
mặt với những thách thức trong việc đảm bảo chất 
lượng giáo dục đồng đều. Việc quản lý dạy học 
môn Toán lớp 1 tại Trường tiểu học Nhân Chính 
cần có những giải pháp phù hợp nhằm nâng cao 
chất lượng dạy học, phát huy năng lực cá nhân 

của học sinh và đảm bảo đáp ứng mục tiêu giáo 
dục trong bối cảnh đổi mới. Bài báo sau đây tác 
giả sẽ đề cập đến một số biện pháp để quản lý 
dạy học môn Toán lớp 1 ở Trường tiểu học Nhân 
Chính, thành phố Hà Nội theo định hướng phát 
triển năng lực. 

II. NỘI DUNG NGHIÊN CỨU
2.1. Tổ chức quán triệt nhận thức cho 

CBQL, GV về ý nghĩa, tầm quan trọng và yêu 
cầu dạy học môn Toán lớp 1 theo hướng phát 
triển năng lực học sinh

Biện pháp này nhằm làm rõ vai trò, tầm quan 
trọng và tính cấp thiết của công việc giảng 
dạy môn Toán theo định hướng PTNL trong 
bối cảnh đổi mới giáo dục hiện nay. Điều này 
không chỉ nâng cao tinh thần trách nhiệm mà 
còn khơi dậy sức mạnh mạnh mẽ cho CBQL, 
GV và HS trong việc phát triển hoạt động dạy 
học theo hướng PTNL. 

Quán triệt cho CBQL và GV về quan điểm đổi 
mới giáo dục trong giai đoạn hiện nay.

Tổ chức cho CBQL và GV học tập để hiểu rõ 
nội dung của dạy học môn Toán theo định hướng 
PTNL học sinh. CBQL, GV phải nắm vững các 
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chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp 
luật của Nhà nước, đặc biệt là các chủ trương 
đổi mới giáo dục; nắm được mục tiêu, nội dung, 
phương pháp, hình thức tổ chức dạy học. 

Để thực hiện tốt biện pháp nâng cao chất lượng 
dạy học môn Toán theo định hướng PTNL học 
sinh, hiệu trưởng các nhà trường cần thực hiện 
các công việc sau:

Nâng cao nhận thức cho CBQL và GV: Toàn 
bộ các yêu cầu, định lượng; Tổ chức bồi dưỡng 
chuyên môn, nghiệp vụ, năng lực quản lý giáo dục 
hiện đại; Học tập, cập nhật các bản văn chỉ đạo. 

Bồi dưỡng kiến thức và kỹ năng: Tổ chức các 
lớp bồi dưỡng về tình hình KT-XH trong nước 
và quốc tế, yêu cầu chất lượng nguồn nhân lực, 
phương pháp học tập môn Toán hiệu quả; Cử 
CBQL, Tổ trưởng, GV tham gia các khóa học 
nâng cao năng lực giảng dạy môn Toán theo định 
hướng PTNL.

Tổ chức sinh hoạt chuyên môn liên quan đến 
việc dạy học theo định hướng PTNL học sinh cho 
CBQL và GV.

Hướng dẫn phương pháp học tập cho học sinh: 
Phân loại học sinh theo nhóm năng lực, hướng 
dẫn phương pháp tự học và học tập; Nâng cao ý 
thức trách nhiệm, động lực và thói quen học tập 
suốt đời cho học sinh.

Xây dựng môi trường sư phạm thân thiện: Tạo 
bầu không khí đoàn kết, hợp tác, chia sẻ; Tạo 
động lực cho GV, quan tâm, động viên, nhắc nhở, 
khơi gợi lòng nhiệt tình, tâm huyết với nghề và 
tình yêu thương với học sinh.

CBQL nhà trường phải tạo điều kiện về CSVC, 
tài lực để tổ chức các hoạt động chuyên môn cho 
các cá nhân được đi học nâng cao trình độ và 
chuyên môn nghiệp vụ.

Cung cấp đầy đủ các văn bản, tài liệu, hướng 
dẫn việc đổi mới giáo dục phổ thông, chương 
trình giáo dục phổ thông mới theo định hướng 
PTNL học sinh cho GV để họ nghiên cứu. Có kế 
hoạch tốt trong việc thực hiện công tác bồi dưỡng 
chuyên môn cho đội ngũ GV trẻ. 

2.2. Tổ chức đổi mới hoạt động tổ chuyên 
môn trong việc chỉ đạo, quản lý dạy học theo 
hướng phát triển năng lực học sinh

Tổ chuyên môn là một bộ phận quan trọng của 
nhà trường, là nơi thực hiện tất cả các yêu cầu 
chung về việc thực hiện công tác chuyên môn 
của nhà trường cũng như công tác chuyên môn 

của từng tổ/khối, chịu trách nhiệm với nhà trường 
về chất lượng dạy học của học sinh, trong đó có 
môn Toán. Môn Toán giúp cho học sinh có những 
kiến thức kỹ năng cơ bản để học tập những môn 
học khác, đóng góp rất lớn vào sự phát triển năng 
lực của học sinh. Vì vậy, quản lý tốt hoạt động tổ 
chuyên môn sẽ góp phần nâng cao chất lượng dạy 
học bộ môn nói riêng và chất lượng giáo dục của 
nhà trường nói chung. 

Hiệu trưởng nhà trường chỉ đạo tổ chuyên 
môn căn cứ vào các quy định của Bộ GDĐT và 
Sở GDĐT, khả năng nhận thức của học sinh, kỹ 
năng dạy học của GV, phương tiện dạy học hiện 
có để xây dựng chương trình, kế hoạch dạy học 
nhằm phát triển năng lực học sinh. Khi xây dựng 
chương trình, kế hoạch dạy học cần khuyến khích 
tổ chuyên môn tự xây dựng các chủ đề bám sát, 
chuyên đề nâng cao vào kế hoạch bài dạy của tổ. 

Hiệu trưởng cần chỉ đạo cho tổ chuyên môn 
nghiên cứu từng bài học trong chương trình dạy 
học trong các buổi sinh hoạt tổ chuyên môn (2 
lần/tháng) để thống nhất mục tiêu dạy học, nội 
dung cần làm rõ, các phương pháp, phương tiện 
dạy học cần sử dụng. 

Hiệu trưởng cần cử TTCM tham dự đủ các 
lớp bồi dưỡng chính trị, học tập Nghị quyết, bồi 
dưỡng nghiệp vụ công tác tổ trưởng, bồi dưỡng 
đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn, PPDH, KT-ĐG, 
kỹ năng tổ chức các chuyên đề, chủ đề, các buổi 
sinh hoạt ngoại khóa. 

Chỉ đạo tổ chuyên môn tổ chức các hoạt động 
ngoại khóa, các buổi sinh hoạt chuyên đề trong 
và ngoài lớp học. Các kế hoạch này phải thật cụ 
thể, rõ ràng. Trên cơ sở đó, hiệu trưởng bố trí thời 
gian, nguồn lực, chỉ đạo các bộ phận có liên quan 
cùng phối hợp thực hiện. 

Để nâng cao chất lượng hoạt động của tổ 
chuyên môn, hiệu trưởng nhà trường phải thường 
xuyên kiểm tra, đánh giá hoạt động chuyên môn 
của tổ. Hiệu trưởng có thể kiểm tra, đánh giá đột 
xuất hoặc định kỳ hàng tháng, hàng quý. 

Cung cấp đầy đủ các văn bản, tài liệu, hướng 
dẫn việc đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn theo 
hướng đổi mới để họ nghiên cứu. Cử TTCM tham 
gia học tập, bồi dưỡng nâng cao tay nghề, chuyên 
môn nghiệp vụ và năng lực quản lý.

2.3. Tăng cường quản lý kiểm tra, đánh 
giá kết quả học tập môn Toán lớp 1 theo định 
hướng phát triển năng lực học sinh 
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Giúp cho giáo viên nắm vững ý nghĩa và cách 
thức KT-ĐG kết quả học tập của học sinh theo 
định hướng PTNL; khuyến khích giáo viên đổi 
mới phương thức kiểm tra, đánh giá học sinh và 
có khả năng xây dựng hệ thống câu hỏi cho từng 
bài học, tiết học cụ thể phù hợp với nội dung bài 
học để đạt được mục tiêu dạy học PTNL cho 
học sinh.  

Nâng cao nhận thức của CBQL, GV về tầm 
quan trọng và yêu cầu tất yếu của việc đổi mới 
phương pháp KT-ĐG kết quả học tập môn Toán 
của HS theo định hướng PTNL.

Thành lập Ban Chỉ đạo đổi mới phương pháp 
KT-ĐG kết quả học tập môn Toán của HS theo 
định hướng PTNL. Ban Chỉ đạo bao gồm: Hiệu 
trưởng, Phó hiệu trưởng phụ trách chuyên môn, 
TTCM, một số GV có kinh nghiệm tốt trong việc 
thực hiện hoạt động dạy học môn Toán theo định 
hướng PTNL học sinh. 

Lập kế hoạch đổi mới KT-ĐG từng năm học, 
từng học kỳ, từng tháng; phối hợp, huy động các 
nguồn lực trong nhà trường để thực hiện tốt hoạt 
động đổi mới KT- ĐG; tổ chức các buổi hội thảo, 
sinh hoạt chuyên đề; cử GV tham gia các lớp bồi 
dưỡng; tổ chức cho GV báo cáo thu hoạch kết 
quả học tập bồi dưỡng; tiến hành thực hiện minh 
họa việc vận dụng các phương pháp đánh giá học 
sinh; tổ chức sơ kết, tổng kết từng học kỳ để rút 
kinh nghiệm. 

Chỉ đạo GV đổi mới hình thức, phương pháp 
KT-ĐG theo hướng coi trọng đánh giá sự tiến bộ 
của học sinh, đánh giá nhằm mục đích động viên 
sự cố gắng, hứng thú học tập của học sinh; kết hợp 
đánh giá theo hình thức tự luận và trắc nghiệm, 
giữa đánh giá thường xuyên và kiểm tra định kỳ. 

Ứng dụng CNTT trong quản lý kết quả học 
tập của học sinh. Kết quả học tập của học sinh 
phải được cập nhật thường xuyên lên website 
của nhà trường theo từng tháng, từng học kỳ và 
cả năm học. 

Cán bộ quản lý phải tạo điều kiện về kinh phí, 
thời gian để GV tham gia các lớp bồi dưỡng nâng 
cao trình độ; tạo điều kiện về CSVC, các văn bản 
quy định của Bộ GDĐT và Sở GDĐT, các tài 
liệu về đổi mới phương pháp dạy học, KT-ĐG 
học sinh theo định hướng PTNL. Có chế độ khen 
thưởng, động viên kịp thời những GV tích cực 
đổi mới phương pháp KT- ĐG học sinh theo định 
hướng PTNL.  

2.4. Chỉ đạo giáo viên tích cực sử dụng thiết 
bị, đồ dùng dạy học và ứng dụng CNTT trong 
dạy học môn Toán để phát huy tính tích cực và 
phát triển năng lực học sinh 

Ứng dụng CNTT là một trong những yêu cầu 
bắt buộc để nâng cao hiệu quả quản lý hoạt động 
dạy học môn Toán. CNTT giúp nâng cao hiệu quả 
hoạt động của từng bộ phận trong nhà trường; 
giúp sự trao đổi thông tin qua lại giữa các bộ phận 
và các lực lượng giáo dục được nhanh chóng, 
thuận tiện hơn; làm giảm các giấy tờ không cần 
thiết, giúp CBQL nhanh chóng nắm bắt toàn bộ 
hoạt động của nhà trường, từ đó đưa ra các quyết 
định quản lý phù hợp nhằm nâng cao hiệu quả 
hoạt động dạy học. 

Tăng cường đầu tư trang thiết bị phục vụ hoạt 
động dạy học môn Toán theo định hướng PTNL 
học sinh, bổ sung cập nhật thường xuyên các 
phần mềm bổ trợ về giảng dạy môn Toán. Thường 
xuyên rà soát, nâng cấp hệ thống máy tính để GV 
dễ dàng và thuận lợi trong việc tìm kiếm tài liệu 
phục vụ cho việc dạy học theo định hướng PTNL 
cho học sinh. Chỉ đạo việc tăng cường sử dụng 
các phương tiện dạy học và ứng dụng CNTT phục 
vụ hoạt động dạy học và quản lý hoạt động dạy 
học môn Toán theo định hướng PTNL học sinh.   

Hiệu trưởng chỉ đạo tổ Văn phòng phối hợp 
với tổ chuyên môn sắp xếp, sửa chữa các thiết bị 
dạy học có sẵn, đồng thời lập danh sách các thiết 
bị dạy học, các phần mềm phục vụ HĐDH môn 
Toán và quản lý hoạt động dạy học môn Toán 
cần đầu tư. 

Tổ chức bồi dưỡng kỹ năng sử dụng các thiết 
bị dạy học hiện đại như: bảng tương tác, các phần 
mềm hỗ trợ hoạt động dạy học môn Toán. Các 
phần mềm hỗ trợ làm đề kiểm tra như McMix, 
Quest, Moodle...; kỹ năng tìm tài liệu trên mạng 
một cách nhanh chóng và chính xác, kỹ năng tổ 
chức các lớp học trên mạng, học online, kỹ năng 
sử dụng các phần mềm trình chiếu. 

Chỉ đạo việc tăng cường sử dụng phương tiện 
dạy học hiện đại và ứng dụng CNTT trong dạy 
học cũng như trong quản lý. Đầu năm học, Hiệu 
trưởng cần có quy định cụ thể số tiết bắt buộc mà 
GV phải sử dụng các phương tiện dạy học hiện đại 
và ứng dụng CNTT trong dạy học, lập sổ theo dõi. 
Hàng tháng, Hiệu trưởng sơ kết số tiết và đánh giá 
mức độ GV sử dụng phương tiện dạy học hiện đại 
và ứng dụng CNTT trong dạy học. 
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Xây dựng và sử dụng có hiệu quả trang web của 
nhà trường; quản lý kết quả học tập và nề nếp học 
sinh trên máy tính. Hiệu trưởng cần tăng cường 
đầu tư CSVC, nâng cao năng lực sử dụng CNTT 
của các bộ phận trong nhà trường, xây dựng quy 
chế phối hợp giữa các bộ phận trong việc đưa dữ 
liệu vào hệ thống, phân quyền tiếp cận hệ thống 
cho từng thành viên; đưa việc ứng dụng CNTT 
trong nhà trường đạt mức độ 2. Ở mức độ này, tất 
cả các dữ liệu của nhà trường đều được thống nhất 
quản lý trên một máy chủ. 

Ban hành các quy định, tiêu chí đánh giá việc 
sử dụng thiết bị dạy học và ứng dụng CNTT trong 
dạy học; sơ kết, tổng kết rút kinh nghiệm việc sử 
dụng thiết bị dạy học và ứng dụng CNTT trong 
dạy học; đồng thời, có chế độ ưu tiên, khuyến 
khích, động viên, khen thưởng đối với cá nhân tập 
thể có sáng kiến, đóng góp vào việc làm đồ dùng 
dạy học và ứng dụng CNTT trong nhà trường.

CBQL phải có kế hoạch dài hạn, đánh giá các 

công việc ưu tiên, cấp thiết để đầu tư trước. Hằng 
năm, cân đối ngân sách để đầu tư CSVC, thiết bị 
dạy học phù hợp, tổ chức bồi dưỡng năng lực sử 
dụng CNTT cho GV, nhân viên. Nhà trường phải 
có nhân viên phụ trách thiết bị, thí nghiệm, vi tính 
có trình độ chuyên môn tốt. Tăng cường bảo quản 
tốt CSVC, trang thiết bị hiện có để có thể sử dụng 
hiệu quả, lâu dài. 

III. KẾT LUẬN
Việc quản lý dạy học Toán Lớp 1 theo định 

hướng PTNL học sinh tại Trường Tiểu học Nhân 
Chính, thành phố Hà Nội là một nhiệm vụ cấp 
thiết trong bối cảnh đổi mới giáo dục hiện nay. 
Để thực hiện tốt tất cả các nội dung của hoạt động 
dạy học và quản lý hoạt động dạy học theo định 
hướng PTNL học sinh thì điều kiện cần là sự phối 
hợp chặt chẽ, bổ sung và hỗ trợ lẫn nhau giữa các 
biện pháp, tất cả cùng hướng đến mục tiêu chung 
là nâng cao chất lượng dạy học môn Toán theo 
định hướng PTNL học sinh.  
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